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Pojmy a jejich vysvětlení: 
Právnická osoba = příspěvková organizace, která může sdružovat více typů nebo druhů škol a škol. zařízení. Dříve škola nebo školské 
zařízení 
Škola = druh, poddruh nebo typ školy, jejichž činnost vykonává právnická osoba, v souladu se zařazením ve šk. rejstříku. Dříve součást 
školy. 
Školské zařízení = školské zařízení podle § 7 zákona 561/2004 Sb., jehož činnost vykonává právnická osoba 
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I. Základní údaje o škole, školském zařízení 
1.​ Přesný název právnické osoby dle zřizovací listiny ve znění platném k 31. 8. 2025 

  ​ Gymnázium, Praha 5, Na Zatlance 11 

2.​ Ředitel a statutární zástupce ředitele 

Mgr. Dagmar Škorpíková, ředitelka školy 
skorpikova@zatlanka.cz; tel. 226 802 622 
 
Mgr. Hana Musílková, statutární zástupkyně ředitelky školy 
musilkova@zatlanka.cz; tel. 226 802 623  

3.​ Webové stránky právnické osoby - www.zatlanka.cz 

4.​ Školy a školská zařízení, jejichž činnost právnická osoba vykonává a jejich cílová kapacita​
Gymnázium, cílová kapacita 520 žáků 

5.​ Obory vzdělání a vzdělávací programy konzervatoří a VOŠ, které škola vyučuje, a jsou 
zařazeny ve školském rejstříku 

škola kód 
název oboru / 
vzdělávacího 

programu 

cílová kapacita 
oboru / programu 

poznámka 
(uveďte, pokud obor nebyl 

vyučován, je dobíhající, atd.) 

Gymnázium 79-41-K/41 Gymnázium 520 žáků 

ŠVP VIA v 1. ročníku od 1. 9. 
2009 

ŠVP ALT v 1. ročníku od 1. 9. 
2017 

 

6.​ Změny ve skladbě oborů vzdělání / vzdělávacích programů oproti školnímu roku 
2023/2024: 

a) nové obory / programy - nejsou 

b) zrušené obory / programy - nejsou 

 

7.​ Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb (do závorky uveďte vlastníka 
objektu): 

a) uvedená v rozhodnutí o zápisu do školského rejstříku 

     Na Zatlance 11, 150 00 Praha (hlavní město Praha) 
​
b) jiná - nejsou 

 

 

8.​ Stručná charakteristika materiálně technického vybavení právnické osoby 

Budova školy byla postavena v roce 1916, je majetkem hlavního města Prahy. Na začátku 
21. století nebyl objekt v příliš dobrém technickém stavu; od začátku výstavby tunelu 
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Mrázovka byly totiž pozastaveny veškeré investiční akce související s opravami školy, a tak 
byla péče o budovu až do roku 2005 velmi omezená. 

Od roku 2004 prošla budova školy rozsáhlou a nutnou technickou modernizací a sanací, 
primárně financovanou z investičních prostředků Hlavního města Prahy. Klíčové projekty 
zahrnovaly kompletní výměnu všech oken (2007–2008), rozsáhlou sanaci podmáčených 
sklepů a štítové zdi (zahájena 2010), a zpevnění svahu, na kterém budova stojí (2011). Rok 
2013 přinesl komplexní rekonstrukci elektroinstalace a datové sítě v celé budově, spojenou s 
výměnou osvětlení a vymalováním školy; tehdy také proběhla oprava auly, učebny fyziky a 
laboratoře biologie. V následujících letech byly rekonstruovány fasády (2012, 2015–2017), 
byly vyměněny dveře v celé škole (2014) a bylo instalováno elektrické zastínění oken. Dále 
proběhla klíčová rekonstrukce kotelny a ležatých rozvodů vody a topení (2015–2016), 
renovace laboratoře a učebny chemie (2016) a v několika etapách byla dokončena 
rekonstrukce toalet (2015, 2017–2019). Poslední velkou sanační prací bylo vybudování 
archivu školy v opravené části sklepení (2020), čímž se výrazně zlepšil technický stav 
budovy i její funkčnost. 

Školní rok 2024/2025 byl ve znamení intenzivního rozvoje materiálně technického vybavení 
školy, primárně díky zprovoznění prostor po dokončené půdní vestavbě, která přinesla tři 
nové učebny cizích jazyků, zrekonstruovanou učebnu výtvarné a multimediální výchovy a 
odbornou učebnu biologie, včetně rekonstrukce únikového schodiště. Dále pak došlo k 
přesunu celého Školního poradenského pracoviště do společného kabinetu v těchto 
prostorách a navýšení o kabinety vyučujících v 5. poschodí nové vestavby, kde rovněž 
vznikla i konzultační místnost ŠPP: Současně pokračovala výstavba nového pavilonu 
tělocvičny a jídelny, kde probíhaly projekční práce na interiérovém řešení a slaboproudu. 
Důraz byl kladen také na modernizaci vnitřního prostředí: byly zahájeny akustické úpravy 
auly a kabinetu č. 455, schválena příprava realizace nové vzduchotechniky ve třídách IKT a 
pro zvýšení bezpečnosti implementován vstupní systém ISIC. V rámci modernizace bylo 
pořízeno nové IT vybavení a SW licence, obnovena projekční technika (dataprojektory a 
pylonové tabule) a zakoupeny multifunkční tiskárny pro pokrytí nových prostor. Zajištěno bylo 
i kompletní zázemí pro navýšenou kapacitu školy nákupem nového nábytku do učeben a 
kabinetů a pořízením nových šatních skříněk. 

 

9.​ Školská rada - datum ustanovení, seznam členů, jméno předsedy školské rady 

Školská rada Gymnázia, Praha 5, Na Zatlance 11 byla zřízena usnesením Rady HMP č. 
0330 ze dne 22. 3. 2005 ke dni 1. 4. 2005.  

 

Složení školské rady ve školním roce 2024 - 2025:     

zástupci pedagogického sboru:  

●​ PhDr. Radek Aubrecht – předseda školské rady  
●​ PhDr. Matyáš Borovský 

zástupci zákonných zástupců nezletilých žáků a zletilých žáků:  

●​ Lukáš Plechata 
●​ Adam Konecký 

zástupci zřizovatele:  

●​ JUDr. Karel Muzikář 
●​ Mgr. Jakub Janík    
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10.​ Stručné vyhodnocení naplňování cílů školního vzdělávacího programu (nově za 

školní rok 2024/2025) 

Během školního roku 2024/2025 jsme úspěšně splnili cíle stanovené ve Školních 
vzdělávacích programech – ŠVP „VIA“ a ŠVP „ALT“. Naplnění vzdělávacích cílů, zejména 
dosažení klíčových kompetencí, bylo ověřeno řadou standardních metod. Patří sem výsledky 
v různých srovnávacích a/nebo standardizovaných testech, úspěšné obhajoby ročníkových 
prací v rámci předmětu Akademické psaní, a především celkové výsledky u maturitních 
zkoušek. 

V souladu s revizí RVP ZV a důrazem na rozvoj digitální gramotnosti se škola i v tomto 
školním roce zaměřila na posilování digitálních kompetencí. Tento cíl byl splněn jak 
prostřednictvím výuky nové informatiky, tak i začleňováním digitálních technologií a kritického 
myšlení o médiích do výuky napříč všemi vzdělávacími obory, dle jejich specifických úprav 
ŠVP. Dále pak jsme se zaměřovali na mediální gramotnost a environmentální kompetence 
studentů. V těchto oblastech jsme během roku konali různé vzdělávací školní a mimoškolní 
akce pro studenty a docházelo tak k posilování přesahových osobnostně-rozvojových 
kompetencí našich studentů. 

Stabilizované poměry ve školním roce 2024/2025 umožnily plně realizovat všechny 
plánované cíle ŠVP i v oblasti mimoškolních aktivit. Úspěšně proběhly všechny povinné i 
volitelné akce, exkurze, sportovní kurzy a vzdělávací zájezdy, a to jak na půdě školy, tak v 
různých lokalitách v České republice i v zahraničí, čímž byla podpořena sociální, občanská a 
kulturní kompetence žáků. Rověž pak jsme dále úspěšně v rámci evropského kontextu 
pracovali na mezinárodní spolupráci, a to ať v rámci partnerských projektů, či evropských 
parlamentů mládeže. 

 

II. Pracovníci právnické osoby 

1.​ Pedagogičtí pracovníci​
 

a) počty osob (uvádějte údaje ze zahajovacích výkazů) 

škola 

ředitel a 
zástupce 
ředitele 
fyzické 
osoby 
celkem 

ředitel a 
zástupce 
ředitele 

přepočtení 
na plně 

zaměstnan
é 

interní 
učitelé 
fyzické 
osoby 
celkem 

interní 
učitelé 

přepočtení 
na plně 

zaměstnan
é 

externí 
učitelé 
fyzické 
osoby 
celkem 

externí 
učitelé 

přepočtení 
na plně 

zaměstnan
é 

pedagogičt
í pracovníci 

fyzické 
osoby 
celkem 

pedagogičt
í pracovníci 
přepočtení 

na plně 
zaměstnan
é celkem 

Gymnázium, 
Praha 5, Na 
Zatlance 11 

4 3,4761 60 44,9042 2 0,190 64 48,40 

b) kvalifikovanost pedagogických pracovníků (stav ke dni vyplnění zahajovacího výkazu) 

škola počet pedagogických pracovníků  

celkem % 
z celkového počtu 

pedagogických 
pracovníků 

Gymnázium, Praha 5, Na 
Zatlance 11 

kvalifikovaných 55 86 

nekvalifikovaných 9 14 
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c) věková struktura pedagogických pracovníků  

počet 
celkem ve 
fyzických 
osobách ​
k 31. 12. 

2024 

v tom podle věkových kategorií 

do 20 let 21 – 30 let 31 – 40 let 41 – 50 let 51 – 60 let 61 a více 
let 

64 0 12 7 25 12 8 

d) další vzdělávání pedagogických pracovníků  

Ve školním roce 2024/2025 naši zaměstnanci celkově absolvovali vzdělávání v rozsahu 3518 
hodin v hodnotě 395 296,- Kč. 

Vzdělávání probíhalo z interních zdrojů a v souladu s cíli vize a směřování školy a dále pak v 
oborových, či didakticko-metodický směrech. V rámci technicko-provozního týmu pak jsme 
se zaměřili na zavádění nových postupů a zvýšení bezpečnosti provozu školy. 

 počet zaměření počet 
účastníků 

vzdělávací 
instituce 

semináře 

1 Úvod do generativní AI pro učitele 1 NPI 

1 
Inteligencia Artificial en el aula de 
espaňol 1 Edelsa 

1 
Nové návykové látky u mladistvých, 
PPP5 1 PPP5 

1 
Jak učit žáky gramotnosti? Praktický 
průvodce 1 NPI ČR Jihlava 

1 
Inspiromat – seminář o použití senzorů 
Vernier 1 MFF UK 

1 
Programování v jazyce Python pro 
pokročilé 1 NPI 

1 Programování Python - začátečníci 1 NPI 

1 Data informace modelování IKT 1 NPI 

1 Data, informace a modelování 1 NPI 

1 
Programování v jazyce Python pro 
pokročilé 1 NPI 

1 Tvorba výukových reelů pro IG 1 Online 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 JOB - zpětná kolegiální vazba; model 
ALACT 14 Gymnázium 

Na Zatlance 

1 
Základní kurz instruktora běžeckého 
lyžování 1 Mimo školu 

1 
BOZP a BOZ při sportovně-turistických 
akcích 2 Mimo školu 

1 
Laboratorní práce z biologie pro 
učitele SŠ 3 Mimo školu 

1 
Úvodní metodický seminář k 
eTwinningu 1 Mimo školu 
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kurzy 

1 
Jak zatraktivnit hodiny TV pomocí 
digitálních technologií 1 Online/NPI 

1 
Specifika terapeutické práce s klienty s 
PPP 1 Mimo školu 

1 
Kazuistika - práce a komunikace se 
žáky s SPU 5 

Gymnázium 
Na Zatlance 

1 Wellbeing - Petr Brichcín 16 
Gymnázium 
Na Zatlance 

1 Základy první pomoci 19 
Gymnázium 
Na Zatlance 

1 Pracovní právo - Kuzebauch 16 
Gymnázium 
Na Zatlance 

1 Aktivní střelec v budově 42 
Gymnázium 
Na Zatlance 

1 Kritické myšlení - Květa K, Kateřina Š 22 
Gymnázium 
Na Zatlance 

2 RWC I/II 
19 

 
Gymnázium 
Na Zatlance 

1 Bakaláři - modul Emergency 1 Online 

1 
Krizová intervence ve školním 
prostředí 1 Online 

1 
Well-beingová skupina pro pedagogy - 
Petr Brichcín 12 

Gymnázium 
Na Zatlance 

1 
Komplexní výcvik pro pomáhající 
profesionály 1 Mimo školu 

1 Třídnictví "ryba ve vodě" 1 Mimo školu 

doplňkové 
pedagogické 

studium 

2 Kvalifikační studium - pedagog 2 PedF Plzeň 

1 Pedagogické minimum 1 FF UK 

PU - povinné 
studium 4 Povinné školení pro provázející 

učitele 4 
PedF UK, FF 

UK, FTVS, PřF 
UK 

školský 
management 

1 
Školní matrika a 'povinný sběr dat' 
(PODZIM 2024) 3 Online 

1 INSpis ŠVP 1 Mimo školu 

1 Výkaz P1C01 online 1 Online 

1 Jak na sociální sítě ve veřejné správě 1 Mimo školu 

1 Úpravy P1C01 1 Online 

1 Zákon o finanční kontrole 2 MHMP 

1 Bakaláři - modul Emergency 1 Bakaláři 

1 Správní řízení pro ředitele škol 1  MHMP 

1 Vize a práce s core týmem 1 NPI 

1 MBTI 1 (typologie osobnosti) 20 GNZ kurz 
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rozšiřování 
aprobace 1 Fyzika 1 MatFyz UK 

Praha 
specializační 

studium 1 pro ICT koordinátory 1 Mimo školu 

letní školy 
1 Letní škola učitelů informatiky 1 LŠ Lipnice 

1 BUM 1 
Asociace 

informatiků 

stáže 
pedagogů 

 

1 Návštěva školy - Duhovka 5 Návštěva školy 

1 Návštěva školy - ZŠ Ohradní 5 Návštěva školy 

1 Návštěva školy - GEVO Jižní město 5 Návštěva školy 

konference 

1 
Národní konference k přípravě učitelů 
a učitelek 3 MŠMT 

1 Konference AŘG 1 

Asociace 
ředitelů 

gymnázií 

1 Konference ELF (AI in ELT) 2 ELF  

1 20. konference AKCENT IH Prague 2 Akcent IH 

1 
Reforma regionálního školství - 
konference 1 MŠMT 

1 Školství 2026 1 MŠMT 

1 Global Money week konference 1 ČNB 

1 
Internacionalizace škol jako klíčová 
součást 4 NPI 

Učící se 
komunity na 

GNZ 

1 TLC přírodní vědy 8 GNZ kurz 

1 
TLC - Sociálně-vědní a jazyková 
témata 8 GNZ kurz 

supervize a 
mentoring 

 Supervize předmětových týmů 50 

Gymnázium 
Na Zatlance; 

lektorka 
Květuše 
Krüger 

 Mentorská podpora učitelů a 
managementu školy 43 

Gymnázium 
Na Zatlance; 

lektorka 
Květuše 
Krüger 

e) jazykové vzdělávání a jeho podpora 

počet učitelů cizích jazyků celkem (fyzické 
osoby) 

z toho 

s odbornou kvalifikací (dle zákona o ped. prac.) 18 

bez odborné kvalifikace (dle zákona o ped. prac.) 0 

rodilý mluvčí 1 
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2.​ Nepedagogičtí pracovníci školy (vyplňte údaje za celou právnickou osobu) 

a) počty osob (včetně pozic financovaných z programu OP JAK) 

fyzické osoby celkem přepočtení na plně zaměstnané 

16 10,28 

 

b) další vzdělávání a odborný rozvoj nepedagogických pracovníků 

 počet zaměření počet 
účastníků 

semináře 

1 Školní komunikace 1 

1 Školní spisová služba - www.kursy.cz 1 

1 Śkolení archivu hlavního města Prahy 1 

1 Školení IKT pro školy 1 

1 Školení ISIC systém 1 

1 Systém ETUGATE (ISIC)  5 

1 Tržiště - Tender arena 1 

1 Hospodaření s fondy příspěvkové organizace 1 

1 DPH pro příspěvkové organizace 1 

1 Účetnictví příspěvkových organizace pro rok 2025 1 

1 Novela zákona o DPH pro příspěvkové organizace 1 

1 Daňové přiznání k dani z příjmů příspěvkové 
organizace 1 

1 Aktuality z oblastí účetnictví a daní 1 

kurzy 
1 Vema - personální a mzdový systém 1 

1 Personalistika 1 
jiné (uvést 
jaké)    

 

III. Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání (SŠ, konzervatoře, VOŠ a 
ZUŠ) 

(za každou školu vyplňte vždy samostatné řádky, podle potřeby je v tabulkách přidejte) 

1.​ Počty tříd / studijních skupin a počty žáků / studentů 

a) denní vzdělávání (uvádějte údaje ze zahajovacích výkazů) 

škola počet tříd / 
skupin 

počet žáků / 
studentů 

Gymnázium, Praha 5, Na Zatlance 11 17 530 
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Změny v počtech žáků/studentů v průběhu školního roku:​
(údaje uveďte za každou školu samostatně, neuvádějte počty duplicitně) 

●​ přerušili vzdělávání: 2 
●​ nastoupili po přerušení vzdělávání: 9 
●​ sami ukončili vzdělávání: 1 
●​ vyloučeni ze školy: 0 
●​ nepostoupili do vyššího ročníku: 1​ ​ z toho nebylo povoleno opakování: 1 
●​ přestoupili z jiné školy: 5 
●​ přestoupili na jinou školu: 1 
●​ jiný důvod změny (uveďte jaký): opakování ročníku ze zdravotních důvodů 1 

 

2.​ Průměrný počet žáků/studentů na třídu/studijní skupinu a učitele (stav dle zahajovacího 
výkazu) 
a) denní vzdělávání 

škola 

průměrný počet 
žáků / studentů 

na třídu / 
skupinu 

průměrný počet 
žáků / studentů 

na učitele 

Gymnázium, Praha 5, Na Zatlance 11 31,17 8,83 

 

3.​ Žáci/studenti s trvalým bydlištěm v jiném kraji (stav dle zahajovacího výkazu) 

škola kraj Jihoč
eský 

Jiho
mora
vský 

Karlo
varsk

ý 

Vyso
čina 

Králo
véhr
adec

ký 

Liber
ecký 

Mora
vsko
slezs

ký 

Olom
ouck

ý 

Pard
ubick

ý 

Plze
ňský 

Střed
očes

ký 

Úste
cký 

Zlíns
ký 

CEL
KEM 

Gymnázium, 
Praha 5, Na 
Zatlance 11 

počet 
žáků/student

ů celkem 
2 0 0 1 2 3 0 1 1 1 167 6 0 176 

z toho 
nově přijatí 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 54 0 0 56 

4.​ Údaje o výsledcích vzdělávání žáků/studentů (po opravných zkouškách a doklasifikaci) 

a) denní vzdělávání 

škola Gymnázium, Praha 5, Na Zatlance 11 

z celkového počtu žáků 
/ studentů: 

prospělo s vyznamenáním 254 

neprospělo 5 

opakovalo ročník 1 

počet žáků / studentů s uzavřenou klasifikací do 30. 6. 506 

tj. % z celkového počtu žáků/studentů 96,2 % 

průměrný počet zameškaných hodin na žáka / studenta 63,3 

z toho neomluvených 0,34 

10 
 



 
5.​ Výsledky závěrečných, maturitních zkoušek a absolutorií 

 

škola 
Gymnázium, Praha 5, Na Zatlance 11 

 
 

MATURITNÍ ZKOUŠKY 

denní 
vzdělávání 

vzdělávání 
při 

zaměstnání 

počet žáků, kteří konali zkoušku 120  

z toho konali zkoušku opakovaně 0  

počet žáků závěrečných ročníků, kteří nebyli připuštěni ke 
zkoušce v řádném termínu 1  

počet žáků, kteří byli 
hodnoceni 

prospěl s vyznamenáním 46  

prospěl 74  

neprospěl 0  

 

6.​ Přijímací řízení do 1. ročníků školního roku 2025/2026 

 

b) Gymnázia 

délka vzdělávání 4 
roky 6 let 8 let 

přijímací řízení  
(denní 

vzdělávání) 

počet přihlášek celkem  365 0 0 

počet kol přijímacího řízení celkem 1 0 0 
počet přijatých celkem včetně přijatých na 
autoremeduru 146 0 0 

z toho v 1. kole 146 0 0 

z toho ve 2. kole 0 0 0 

z toho v dalších kolech 0 0 0 

z toho na odvolání 0 0 0 

počet nepřijatých celkem 218 0 0 

počet volných míst po přijímacím řízení (obor, počet míst) 

obor: K-79-41/41 0 0 0 

obor: x 0 0 0 
počet přijatých ke studiu při zaměstnání do 1. ročníků pro školní rok 
2025/2026 0 0 0 

 

 

7.​ Vzdělávání cizinců a příslušníků národnostních menšin a podpora žáků a studentů 
s nárokem na poskytování jazykové přípravy 
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Počty cizinců z jednotlivých zemí (dle zahajovacího výkazu). Zkušenosti se začleňováním 
cizinců a příslušníků národnostních menšin. 

●​ Nizozemské království​ 1 
●​ Ruská federace​ ​ 1 
●​ Slovenská republika​ ​ 11 
●​ Ukrajina​ ​ ​ 5 
●​ Vietnamská soc. repub.​ 2 

Do naší školy se hlásí i cizinci, do prvního ročníku každoročně přicházejí žáci, jejichž 
mateřským jazykem není čeština.Ve školním roce 2024/2025 škola nadále podporovala žáky 
s odlišným mateřským jazykem, včetně 5 ukrajinských studentů, kteří studují ve škole od září 
2023. Tito žáci se po nástupu poměrně dobře zapojili do výuky díky dobré znalosti českého 
jazyka, kterou dále rozvíjeli v rámci kurzů češtiny pro cizince podpořených organizací 
UNICEF. 

U části ukrajinských žáků bylo nutné individuálně upravit učební plán (především u druhého 
cizího jazyka). Někteří z nich se aktivně zapojili do mimoškolního života (např. Studentský 
parlament, projekt EEYP). Škola jim průběžně nabízela individuální studijní podporu od 
třídních učitelů a češtinářů a v případě potřeby i psychologickou pomoc. Intenzivně se dařilo 
spolupracovat i s jejich zákonnými zástupci. 

Kromě žáků-uprchlíků škola integrovala i studenty z bilingvních rodin a ty, kteří se vrátili z 
dlouhodobých studijních pobytů v zahraničí. Většina studentů-cizinců nemá zásadní 
problémy se studiem kvůli nedostatečné znalosti češtiny; jejich začlenění do kolektivu je 
závislé primárně na osobnostních faktorech. Všichni tito žáci mohli dobrovolně využívat 
individuální konzultace češtiny, které zajišťoval externí vyučující českého jazyka. 

Zjišťování počtu žáků s potřebou podpory doučování českého jazyka 

Stupeň znalosti ČJ Počet žáků 

Úplná neznalost ČJ 0 

Nedostatečná znalost ČJ 0 

Znalost ČJ s potřebou doučování 5 

Předčasné odchody ze vzdělávání u žáků  
s odlišným mateřským jazykem 0 

 

 

8.​ Podpora žáků a studentů se speciálními vzdělávacími potřebami, speciální výchova a 
vzdělávání, integrace žáků 

Speciální třídy, integrace, personální a materiální zabezpečení, zkušenosti s integrací, 
pozitiva a negativa začleňování žáků. Samostatně uvést zkušenosti se začleňováním 
žáků ze znevýhodněného sociokulturního prostředí do výuky. 

 

Škola se aktivně věnuje podpoře žáků se speciálními vzdělávacími potřebami (SVP) 
výhradně v rámci běžných tříd, jelikož nezřizuje speciální třídy. 

Klíčová podpora a integrace: 
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●​ Integrace je řízena ŠPP, které vede školní psycholožka, tvoří výchovná a kariérová 

poradkyně (disponující speciálně pedagogickou kvalifikací) a sociální pedagožka. 
Pracoviště je doplněno asistenty pedagoga a dále pak metodikem prevence a 
pedagogem zaměřeným na práci s talentovanými studenty. Pracoviště se schází na 
pravidelné týdenní bázi. 

●​ Nezbytnou podporu zajišťovaly tři asistentky pedagoga (s celkovým úvazkem 2,5). 
Tyto pracovnice úzce spolupracují s vyučujícími, pomáhají s přípravou výukových 
materiálů, asistují v hodinách, konzultují se žáky speciální požadavky a aktivně 
podporují jejich plné začlenění do života školy. 

●​ Úspěšné zkušenosti s integrací žáků s těžkým zrakovým postižením (zajištěno 
asistentkou, digitální lupou a podporou SPC) a žáků s Poruchou autistického spektra 
prokázaly, že studijní úspěch je přímo závislý na individuálním přístupu, vstřícnosti 
pedagogického sboru a úzké komunikaci s rodiči a odbornými pracovišti. Všichni 
ostatní žáci se SVP jsou vzděláváni dle doporučení pedagogicko-psychologických 
poraden (PPP) nebo speciálně pedagogických center (SPC). 

Aktuální výzvy a řešení: 

●​ Psychické problémy: Škola zaznamenala, v souladu s obecným trendem, nárůst 
psychických problémů u žáků (např. deprese, úzkosti). Tyto situace jsou řešeny 
poskytováním krizové intervence školními psycholožkami a sociální pedagožkou. 

●​ Sociokulturní znevýhodnění: Řešení sociokulturního znevýhodnění probíhá skrze 
individuální přístup a využití podpůrných projektů, jako je například Balíček pomoci 
Pražanům. 

Přínosy a náročnost integrace: 

●​ Pozitiva: Integrace vede k přirozenému začleňování žáků se znevýhodněním do 
intaktní společnosti a zásadně přispívá k posílení empatie a tolerance u ostatních 
studentů i pedagogů. 

●​ Náročnost: Klíčová výzva spočívá v nutnosti, aby pedagogové, kteří nejsou primárně 
speciální pedagogové, neustále přizpůsobovali a inovovali své vyučovací metody. 
Tento požadavek zvyšuje nároky na každodenní přípravu a výkon jejich profese. V 
těchto komplexních situacích se velmi osvědčil mentorský systém podpory studentů a 
včasné intervence sociální pedagožky. 

 

 

9.​ Vzdělávání nadaných žáků a studentů a zajištění podpory žáků a studentů mimořádně 
nadaných 

Jsou ve škole nadaní žáci nebo studenti, kteří se vzdělávají zvláštním způsobem? Jakými 
formami je zabezpečeno vzdělávání nadaných žáků a studentů. 

Pro oblast osobnostního rozvoje (OSV)  a podpory nadání jsme se ve školním roce 
2024/2025 soustředily na adaptaci kurikula OSV na změny v hodinové dotaci a na 
institucionalizaci podpory talentovaných studentů. Tým úspěšně implementoval nové modely 
výuky, posílil propojení s praxí a aktivně sdílel osvědčené postupy s externími subjekty. 

Strategické úpravy v OSV a kariérovém poradenství 

Hlavní prioritou v oblasti Osobnostní a sociální výchovy (OSV) byla transformace předmětu 
ALT a úprava jeho hodnocení. Bylo nutné adaptovat náplň OSV na sníženou 
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dvou/tříhodinovou dotaci v 1. a 2. ročníku programu ALT. Tato adaptace se zdařila a na 
základě zpětné vazby (ZV) se upraví náplň 2. ročníku (přesunou se témata, která se nestihla 
v 1. ročníku). V rámci Standardního rozvojového programu (SPR) byla vydefinována témata 
prvního ročníku, která jsou příliš náročná a budou přesunuta do vyšších ročníků. 

Dále bylo zavedeno nové formální hodnocení předmětu pomocí stupňů AS/AB/AC. Tým 
rovněž připravil a projednal nastavení maturitní zkoušky z psychologie pro následující školní 
rok. V oblasti kariérového poradenství bylo v garantské skupině uskutečněno 32 
individuálních konzultací (kromě konzultací výchovné poradkyně) a pro studenty byla 
zajištěna návštěva odborníka z praxe k nácviku přijímacích pohovorů ve dvou třídách. 

Cílená podpora talentů a propojení s VŠ 

Škola intenzivně pracovala na podpoře studentů v rámci programů zaměřených na rozvoj 
nadání a talentu: 

●​ Grow Z a Open Space: Bylo podpořeno celkem 64 studentů v rámci projektu Grow Z 
(individuální či skupinový mentoring). Do volitelného semináře Open Space se 
zapojilo 43 studentů, a Osobní rozvojový plán (ORP) využilo 15 studentů. 

●​ Talent Kompas a CTM: Pro zájemce se uskutečnilo 9 výkladů testu Talent Kompas, 
což umožnilo systematické plánování rozvoje. Byla nalezena shoda a formulováno 
vyjádření všech garantských skupin (GS) k uznávání AP zkoušek CTM. Čtyři studenti 
aktivně studovali AP kurzy CTM a proběhlo sdílení aktuálních zkušeností těchto 
studentů pro zájemce o kurzy. 

●​ Exkurze a VŠ spolupráce: Studenti navštívili akce StartUp Days, Zvaž vědu! a 
Juniorskou univerzitu Karlovu, což podpořilo jejich profesní orientaci a zájem o 
vědeckou činnost. Byla také natočena videa k práci s nadanými ve spolupráci s NPI. 

Spolupráce, sdílení praxe a DVP 

Pedagogové byli aktivní v oblasti dalšího vzdělávání a sdílení praxe: 

●​ Dramatický a filmový rozvoj: Úspěšně fungoval dramatický soubor UnderZ, který na 
konci roku uvedl dvě představení. Proběhl tradiční festival studentských filmů 
ZatlankaFilm. Studentský parlament zrealizoval celou řadu akcí. 

●​ Metodická podpora a konzultace: Probíhala průběžná spolupráce s HTF na přípravě 
kompetenčního modelu učitele OSV. Garantský tým poskytoval průběžné konzultace 
třídním učitelům 3. a 4. ročníků k obsahu jejich třídnických hodin (TH). 

●​ Sdílení dobré praxe: Zkušenosti školy v oblasti duševního zdraví a OSV byly aktivně 
prezentovány na Konferenci o duševním zdraví mládeže v Liberci a na Konferenci 
Pasparta k duševnímu zdraví v Praze. Škola hostila návštěvu ředitelů škol z 
Rakouska a uskutečnily se náslechy pro učitele ze Scio střední školy, který vyjádřil 
nadšení z praktik školy a plánuje reciproční návštěvu. 

Podklady zpracovala Mgr. Olga Daskin 

10.​ Ověřování výsledků vzdělávání 

Např. Maturita na nečisto … 

 

Součástí předmaturitní přípravy ve školním roce 2024/2025 bylo dobrovolné zapojení 
studentů do komplexního programu „Maturitní trénink“, a pro posílení dovedností v 
matematice byl navíc pedagogy připraven intenzivní opakovací kurz. Studenti ve třídě ŠVP 
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ALT měli příležitost ověřit si své znalosti a připravenost prostřednictvím maturit nanečisto již 
ve 3. ročníku. Předpokládáme, že všichni maturanti byli vedeni k systematické a zodpovědné 
přípravě a že vyučující zachovávali zdravou náročnost a striktně dodržovali požadavky 
odpovídající gymnaziální úrovni, což se projevilo na výborné úspěšnosti: všichni žáci uspěli 
ve společné části maturitní zkoušky, s mnoha výbornými výsledky, zejména v českém a 
anglickém jazyce. 

V souvislosti s maturitní zkouškou z anglického jazyka (AJ) byla opět využita možnost 
nahrazování zkoušky standardizovanými jazykovými certifikáty. Celkem 108 žáků nahradilo 
certifikátem zkoušku v profilové části maturitní zkoušky (MZ). 

Toto číslo se skládá ze dvou skupin: 

1.​ 39 žáků využilo nahrazení k nahrazení profilové části ve společné zkoušce (tj. volili si 
ve společné části cizí jazyk namísto matematiky). Tito žáci sice konali didaktický test 
(DT), ale profilová část, konkrétně písemná práce (PP) a ústní zkouška (ÚSTNÍ), jim 
byla certifikátem nahrazena. 

2.​ 69 žáků použilo certifikát k nahrazení pouze profilové části maturitní zkoušky, čímž si 
nahradili jak písemnou práci (PP), tak i ústní zkoušku (ÚSTNÍ). 

 

V současné době promýšlíme posuny v pojetí profilové zkoušky praktickým směrem, tedy 
obhajobou praktické části, v oborech přírodovědných a dále pak v provázání maturitní 
zkoušky z Čj na odborné předměty. 

 

11.​ Školní vzdělávací programy 

Ověřování, stav přípravy školních vzdělávacích programů, zhodnocení situace. 

Škola se ve školním roce 2024/2025 aktivně podílela na dvou pokusných ověřováních 
MŠMT, zaměřených na kombinované vzdělávání v obou ŠVP a na Systém podpory 
provázejících učitelů. 

Program „VIA“ 

ŠVP „VIA“ je stěžejním programem a vyučoval se ve 3 třídách v každém ročníku. Důraz byl 
kladen na nastavení příznivého třídního klimatu. 

Pedagogický sbor se aktivně věnoval inovaci didaktických metod a zefektivnění 
individuálního přístupu k žákům, systematicky podporovaného ŠPP. Do výuky byly zařazeny 
osvědčené celoroční projekty a kurzy, jako jsou biologický kurz, jazyková konference, Dny 
médií a sportovní kurz. 

Klíčové změny v kurikulu zahrnovaly: 

●​ Pilotní výuka Osobnostní a sociální výchovy (OSV) v 1. ročníku (dvouhodinový 
předmět v tandemu) a zařazení 1 hodiny OSV (třídnické hodiny) do 2. a 4. ročníku. 

●​ Předmět IKT-závěrečná práce ve 4. ročníku (individuální konzultace, online výuka) 
efektivně připravoval studenty na VŠ studium a vedl k tvorbě odborných prací, z nichž 
některé vyústily v úspěšné SOČ. 

●​ Tandemová výuka byla ověřována v ZSV a matematice. Nabídku obohatilo rozšíření 
volitelných předmětů (např. jazykové konverzace a debatní klub) díky Metropolitnímu 
programu HMP. 
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Pedagogický sbor intenzivně pracoval na revizi ŠVP a diferenciaci výuky do budoucna, s 
důrazem na mediální výchovu a zavádění práce s umělou inteligencí. 

Program „ALT“ 

Program ALT studovala jedna třída v každém ročníku (celkem 120 žáků). Revize učebního 
plánu zahrnovala doplnění dvou hodin informatiky ve 2. ročníku a posun předmětu „tvorba“ 
do 3. ročníku. Na základě zpětné vazby byla do 4. ročníku zařazena hodina pro třídní 
spolupráci a proběhly dílčí úpravy v podobě maturity. 

Program byl plně realizován, včetně všech prezenčních kurzů (např. topografický, první 
pomoci, právnický) a expedic. Novinkou byl rozvojový kurz „Vohlížák“ na začátku 3. ročníku, 
využívající metody zážitkové pedagogiky k reflexi studia a nastavení osobních cílů. Vrcholem 
byla červnová závěrečná expedice s badatelskou metodou a závěrečnou konferencí. 

Program ALT, který generuje velký zájem uchazečů i médií, čelil lavině psychických problémů 
studentů. ŠPP poskytovalo intenzivní odbornou pomoc a řešilo krizové situace, včetně 
individuálních studijních plánů, přerušení studia či odchodů do stacionáře. Vedení ALT se 
zaměřilo na hlubší propojení s programem VIA prostřednictvím společných setkání garantů a 
třídních učitelů s cílem vzájemné inspirace. 

 

Systémový rozvoj a příprava na 2025/2026 

●​ Intenzivní práce s předmětovými komisemi zahrnovala revizi práce garantů a byla 
zkvalitněna zavedením supervizí týmů pod vedením externí konzultantky, což 
pozitivně ovlivnilo klima a spolupráci. 

●​ Pokračovala činnost učících se skupin (TLC) zaměřených na formativní přístup, 
management třídy, zpětnou vazbu a odborné čtenářství. Systematicky probíhala 
podpora třídních učitelů sdílením náplně třídnických hodin a metod rozvojových 
rozhovorů. 

 

12.​ Jazykové vzdělávání a jeho podpora 

Kolika jazykům se žáci učí, cizí jazyky podle četnosti výuky, jak školy motivují žáky k 
výuce cizích jazyků, apod. 

 

Výuka cizích jazyků na škole je vysoce diferencovaná a intenzivní. Každý žák povinně 
studuje dva cizí jazyky, přičemž angličtina je hlavním a povinným jazykem. Nabídka 
volitelných předmětů umožňuje studium i dalších jazyků, jako je španělština a francouzština. 

Diferenciace a moderní metody: 

●​ Výuka angličtiny probíhá ve skupinách rozdělených do čtyř jazykových úrovní napříč 
ročníkem, s cílem efektivně navázat na předchozí znalosti žáků. 

●​ Výuka je posílena konverzacemi s rodilými mluvčími (AJ, ŠJ) a podporována 
Metropolitním programem HMP. 

●​ Pedagogové promýšlejí novou koncepci výuky angličtiny, která počítá se zavedením 
výuky jednoho všeobecně vzdělávacího předmětu v angličtině (CLIL) a klade důraz 
na argumentaci a diskusi. 
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●​ V hodinách se využívají moderní technologie (e-učebnice, tablety, umělá inteligence) 

a digitální projekty. 

Certifikace a projekty: Škola je zkušebním místem pro mezinárodní zkoušku DELF 
(francouzština) a připravuje studenty k certifikovaným zkouškám FCE, CAE, DELF a DELE. 

Klíčovým prvkem je zapojení do mezinárodního projektu Erasmův evropský parlament 
mládeže (EEYP), jehož simulace (ZEYP) a Debatní klub v angličtině vedou studenty k 
aktivnímu užívání kultivované formální angličtiny a k občanské aktivitě. Tyto aktivity efektivně 
rozvíjí jazykovou a občanskou kompetenci. 

Škola udržuje intenzivní spolupráci s British Council, Francouzským institutem a Goethe 
Institutem. Studijní pobyty v zahraničí (např. USA, Kanada, Německo) ročně absolvují 
jednotliví studenti (ve školním roce 2024/2025 to byli 4 žáci), kterým škola poskytuje 
potřebnou studijní podporu. 

Shrnutí práce garantské skupiny AJ ve školním roce 2024/25 

V  průběhu tohoto pololetí se nám podařilo realizovat několik aktivit v oblasti profesního 
rozvoje i mezinárodní spolupráce. Podle vlastních preferencí jsme se účastnily různých 
seminářů zaměřených na rozvoj profesních kompetencí, např. „Kritické myšlení“, školení v 
oblasti IKT se zaměřením na nástroje Google apod. Kromě toho proběhly vzájemné návštěvy 
v hodinách, které přispěly ke sdílení dobré praxe v rámci naší skupiny. Tuto činnost bychom 
rády podporovaly i v dalším školním roce. 

I ve druhém pololetí jsem s Katkou K. měly na praxi studentky z PF a FF UK, kterým jsem se 
věnovaly v rámci metodického vedení. 

Studenti se zapojili do spolupráce v rámci Zatlanky a jejího projektu ZEYP a do meziškolního 
projektu COPY – simulace zasedání OSN zaměřené na klimatickou změnu (UN Mládežnický 
parlament).  V oblasti mezinárodní spolupráce se studenti zúčastnili zasedání Evropského 
mládežnického parlamentu (EEYP) v Rotterdamu. Všechny akce podpořily jazykové i 
občanské kompetence účastníků. Jedním z výstupů COPY byl také časopis napsaný v 
anglickém jazyce. 

Studenti prvních ročníků ALT si prošli simulační hru "Europa Experience"; studenti 2. ročníku 
se zúčastnili přednášky PhDr. Jiřího Pondělíčka na téma "Cold War". 

Zpracovala Mgr. Lucie Třikačová 

 

Akce na podporu výuky jazyků  Místo konání 

Evropský den jazyků – téma: Osobnosti - Speciality kuchyní cizích 
zemí  

Praha, Gymnázium Na 
Zatlance 

Olympiády v cizím jazyce (AJ, NJ, ŠJ, FJ) Praha 

Poznávací a jazykové zájezdy Anglie, Německo, Francie 
příprava a realizace první části výměnného pobytu na téma 
‘kultura vzpomínání’ s gymnáziem v Halle Halle 
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Návštěva studentů z Francie Praha 

projekt Kafka-Laboratorium ve spolupráci s Gymnáziem 
Grootmoor v Hamburku Praha 

Musikstunde s rodilou mluvčí (v rámci projektu Deutsch + 
Tschechien) Praha 

pravidelné návštěvy rodilých mluvčí v rámci projektu EDUKACE v 
hodinách NJ (ve spolupráci s Ackermann-Gemeinde a jejich 
dobrovolníky) 

Praha 

zkoušky z FJ - DELF - organizované naším gymnáziem ve 
spolupráci s Francouzským institutem v Praze Praha 

akce Do Německa na zkušenou  Praha 

návštěva filmového festivalu Das Fülmfest Praha 

Simulace mezinárodní konference COPY Praha 

Zatlankovský evropský parlament mládeže - ZEYP Praha 

Erasmův evropský parlament mládeže (EEYP Rotterdam 2025) – 
jednací jazyk angličtina 

Rotterdam 

Kurzy CTM – v angličtině  Praha 

Exkurze a simulační hra EU v Evropském domě  Praha 

 
 

V. Aktivity právnické osoby a prezentace škol a školských 
zařízení na veřejnosti 
 

1.​ Výchovné a kariérové poradenství 

Uvést, zdali na škole působí školní psycholog nebo pouze výchovný poradce, jaká je 
spolupráce s PPP a jaké výchovné problémy byly na škole nejčastěji řešeny. Jak na škole 
funguje kariérní poradenství. 

I. Složení a spolupráce Školního poradenského pracoviště (ŠPP) 

Školní poradenské pracoviště (ŠPP) pracovalo ve školním roce 2024/2025 v intenzivní a 
úzké součinnosti. Jádro týmu tvořila výchovná poradkyně RNDr. Ludmila Šulcová, která od 
ledna 2018 zastává i pozici kariérové poradkyně. K dispozici byl plný úvazek školního 
psychologa (zajišťovaný Mgr. Danielou Zierisovou) a sociální pedagožka Mgr. Jana 
Soukupová. Tým doplňovaly asistentka pedagoga Martina Feuersteinová a koordinátorky 
podpory nadání Mgr. Nina Nováková a Mgr. Olga Daşkın. 

Pro zajištění komplexní péče škola udržovala dobře fungující externí spolupráci s řadou 
specializovaných zařízení. Zahrnovala spádovou PPP Praha 5 a další PPP (Praha 1, 2, 4), 
specializovaná centra SPC Holečkova, SPC J. Ježka, GOA pro slabozraké a Národní ústav 
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pro autismus (NAUTIS). Tato střediska poskytovala škole cenná odborná doporučení a 
konzultace k práci se studenty se specifickými potřebami. 

II. Kariérové poradenství a profesní orientace 

Kariérovému poradenství se výchovná poradkyně věnovala s vysokou intenzitou. Toto 
poradenství probíhalo kontinuálně po celý rok formou individuálních a skupinových 
konzultací, do kterých se dle potřeby zapojovala i školní psycholožka. 

●​ Vnější spolupráce a osvěta: Pokračovala spolupráce s externími organizacemi, jako 
jsou PPP, NPI, DZS, Euroguidance a VŠ fakulty. Škola je aktivní v sdílení zkušeností 
z hlediska práce ŠPP. 

●​ Informační a prezentační akce: Žáci byli průběžně zváni na Dny otevřených dveří a 
akce vysokých škol. Velmi oblíbená byla organizace četných přednášek, exkurzí a 
besed o studiu na VŠ v ČR i v zahraničí. Žákům bylo rovněž zprostředkováno tzv. 
stínování výuky na vybraných fakultách. 

●​ Adaptace na ročník: Na začátku školního roku proběhl adaptační týden pro 
maturanty, zaměřený na klíčové události 4. ročníku (maturitní zkoušky, přijímací řízení 
na VŠ). Podobné úvodní informace byly poskytnuty i žákům 3. ročníků (volitelné 
semináře, profesní orientace, studium v zahraničí). 

Výzvy v materiálních podmínkách: Přestože je poradenská činnost prioritní, materiální 
zázemí pro práci výchovné poradkyně bylo nedostatečné, jelikož z prostorových důvodů 
chybí samostatná konzultační místnost. Škola nicméně stav na konci školního roku vyřešila 
vytvořením společného kabinetu ŠPP a také jeho vlastní konzultační místnosti v nové 
vestavbě školy. 

III. Psychologická a sociální podpora 

Školní psycholožka poskytovala individuální konzultace, přičemž její péči využila přibližně 
jedna šestina žáků školy. Témata konzultací byla široká a odrážela nárůst psychické zátěže: 

●​ Krizová intervence a duševní zdraví: Záchyt prvních příznaků psychických 
onemocnění, zvládání akutních krizových stavů, stresu, přetížení a emocí. Řešily se 
také poruchy příjmu potravy, genderová identita a traumatické zkušenosti. 

●​ Školní a rozvojové obtíže: Motivace, prospěch, styly učení, time management, vztahy 
v kolektivu a sebedůvěra. Psycholožka aktivně propojovala studenty s navazujícími 
odbornými zdravotnickými zařízeními. 

V rámci primární prevence proběhly: 

●​ Třídnické hodiny s OSV prvky v 1. až 3. ročníku, zaměřené na osobnostní rozvoj. 

●​ Práce s třídními kolektivy s cílem zlepšit klima, vyřešit konflikty a posílit efektivní 
spolupráci, komunikaci a nácvik zpětné vazby. 

●​ Workshopy na téma efektivního učení (1. ročník), zvládání stresu (4. ročník) a 
duševního zdraví (1. a 2. ročník). 

Členky ŠPP se navíc účastnily mimoškolních akcí (adaptační kurzy, expedice ALT, výjezdy 
VIA). 

 

2.​ Prevence sociálně patologických jevů a rizikového chování 
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Koncepce prevence 

V uplynulém období, školním roce 2024/2025, usilovalo Školní poradenské pracoviště (ŠPP) 
o naplňování stanovených cílů a poskytování komplexní podpory studentům, pedagogům i 
rodičům. Činnost byla zaměřena na individuální i skupinovou práci v oblastech 
psychologické, sociální a kariérní podpory. Dále jednou z hlavních priorit byla i péče o 
duševní zdraví. 

Dařilo se průběžně poskytovat individuální konzultace studentům – ať už šlo o podporu v 
náročných životních situacích, práci se silnými stránkami a osobnostním rozvojem, nebo o 
poradenství týkající se volby dalšího studia. Pokračovalo se ve zprostředkovávání 
mentoringu skrze program GrowZ či navazováním studentů na nabídky externích organizací. 
Realizována byla také řada preventivních programů cílených na primární prevenci, 
seberozvoj studentů i specifická aktuální témata dle potřeb konkrétního ročníku či třídy. 

Značná pozornost byla věnována podpoře pedagogů, a to formou individuálních konzultací, 
setkávání vyučujících studentů se specifickými potřebami i nabídkou vzdělávání – v podobě 
tipů od externích organizací či interně realizovaných školení (např. na téma prevence šikany, 
hodnot školy). Vznikla podpůrná well-beingová skupina pro pedagogy, na jejíž pilotní setkání 
bude škola usilovat navázat v příštím školním roce. Spolupráce s rodiči probíhala formou 
individuálních konzultací a jednorázových osvětových besed organizovaných po třídních 
schůzkách. 

Škola považuje za klíčovou komplexnost záběru ŠPP, která zahrnuje nejen studenty, ale i 
pedagogy a rodiče. V příštím období bude prioritou rozvíjet především systematickou 
podporu pedagogů a implementovat aktuální témata (např. perfekcionismus, rizikovost 
nových návykových látek či PPP) do třídnických a OSV hodin ve 3. a 4. ročnících. 

Zpracovala Mgr. Daniela Zierisová 

Rozšířené ŠPP a jeho úkoly 

Škola disponuje rozšířeným ŠPP, které v uplynulém roce zahrnovalo: ředitelku školy; 
výchovnou a kariérní poradkyni a speciální pedagožku; školní psycholožku; metodičku 
prevence a asistentku pedagoga; koordinátorku pro podporu nadání; konzultantku pro 
nadané žáky a sociální pedagožku. Tento poradenský tým poskytuje ucelenou síť podpory 
nejen pro žáky a jejich zákonné zástupce, ale i pro pedagogický sbor a nepedagogické 
pracovníky. 

 

Stěžejní činnosti ŠPP a pedagogů v oblasti prevence (2024/2025): 

●​ Tvorba prostředí: Koncepční práce na nastavení zdravého a bezpečného školního 
klimatu, cílená práce s třídními kolektivy a posilování vztahů napříč ročníky i ve vazbě 
na učitele. 

●​ Intervence: Včasné řešení a aktivní vyhledávání studentů ohrožených rizikovým 
chováním (včetně kázeňských přestupků) či studijním neúspěchem. 

●​ Inkluze: Efektivní podpora a integrace žáků se SVP (speciálními vzdělávacími 
potřebami), jako jsou SPU, OMJ, PAS a zrakové postižení. 

●​ Rozvoj potenciálu: Podpora nadání a rozvoj silných stránek, včetně sdílení 
osvědčených postupů s tuzemskými i zahraničními partnery. 
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●​ Kurikulární začlenění: Systematické začleňování témat rizikového chování a 

preventivních programů do výuky dle preventivního plánu školy a v reakci na aktuální 
potřeby. 

●​ Osobnostní rozvoj: Realizace výuky pomocí hodin OSV (osobnostní a sociální 
výchova) a  třídnických hodin, kdy se primárně zaměřuje v rámci školy na posílení 
osobně-sociálních kompetencí a pak takových, která přispívají spolupráci v rámci 
skupiny. 

●​ Participace a zájmová činnost: Nabídka dlouhodobých a krátkodobých rozvojových a 
zájmových aktivit, které upevňují klíčové kompetence pro demokratickou kulturu a 
motivují žáky k aktivní účasti na komunitním životě. 

●​ Metodická podpora: Poskytování metodické pomoci třídním učitelům v oblasti 
plánování a realizace třídnických hodin a přímá podpora v práci s třídním kolektivem. 

●​ Vzdělávání pedagogů: Zajištění a zprostředkování dalšího profesního vzdělávání pro 
učitele se zaměřením na rozvoj dovedností v oblasti prevence. V této oblasti 
například proběhlo školení sboru školy v tématu Prevence šikany. 

●​ Komunitní vazby: Budování vztahů s rodiči a pořádání osvětových setkání pro 
komunitu. 

●​ Cizojazyčná podpora: Realizace přípravného 0. ročníku pro ukrajinskou mládež a 
navazující integrace. 

 
Výčet realizovaných preventivních aktivit: 
První pololetí  

○​ Zatlaják (MRK) – první ročníky VIA i ALT 
○​ Týden pro maturanty – čtvrté ročníky VIA i ALT 
○​ Kurz Rozhledna – 3.Z 
○​ Selektivní primární prevence – třída 2.C (zdravé třídní klima a vzájemná 

důvěra) 
○​ Průzkum vnímání podpory duševního zdraví mezi studenty a učiteli – 

Nevypusť duši 
○​ Podzimní teambuilding SP GNZ 
○​ ZEYP 
○​ EEYP 
○​ Preventivní program “Jsme taky lidi” – první ročníky VIA i ALT, druhé ročníky 

VIA (8 tříd) 
○​ GrowZ setkání pro studenty  
○​ Kurz První pomoc – první ročníky VIA i ALT (5 tříd) 
○​ Preventivní program pro maturitní ročníky VIA i ALT – „Co dělat, když…“ (4 

třídy) 
  

Druhé pololetí  

○​ CTM představení pro studenty 
○​ Dny médií 
○​ Dny pro budoucnost 
○​ Projekt Žijí mezi námi 
○​ Natáčení videa o práci s nadáním na Zatlance – NPI 
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○​ ZatlankaFilm  
○​ Jarní teambuilding SP 
○​ Well-beingová skupina pro pedagogy – pilotní setkání 
○​ Sociometrie + celodenní preventivní program pro první ročníky VIA (3 třídy) 
○​ Relaxační místnost pro maturanty 
○​ Preventivní program „Kam směřuji“ – Minirozhledna (seberozvojový 

dvoudenní program pro 3. ročníky VIA) (3 třídy) 
 
➢​ Nespecifická prevence 

Dlouhodobá činnost: 

○​ GrowZ 
○​ Studentský parlament Gymnázia Na Zatlance 
○​ DofE 
○​ Školní časopis re:Geneze 
○​ Divadelní soubor UnderZ 
○​ CTM kurzy 

 

Krátkodobé projekty / jednorázová činnost: 

○​ Zatlaják (adaptační kurz pro 1. ročníky) 
○​ Rozhledna (zážitkový rozvojový kurz pro 3. ročníky) 
○​ Mediální kurz 
○​ Market (přehled mimoškolních aktivit pro 1. ročníky) 
○​ Den pro duši 
○​ Dny evropských jazyků 
○​ Dny médií 
○​ Dny pro budoucnost 
○​ Divadelní expedice 
○​ Zatla pro Zatlu - charitativní koncert 
○​ Vánoční besídka v aule 
○​ Zatlankafilm 

 
1.​ ŠPP a pedagogický sbor: 

○​ Školení pro pedagogický sbor – prevence šikany 
 

2.​ Rodiče 

a.​ Beseda pro rodiče - 13/11/2024 - Jak poznat, že dítě potřebuje pomoc?, lektor 
p. Marek Mičke 

3.​ Ekologická výchova a environmentální výchova 

 

Śkolá disponuje koordinátorem EVVO, Mgr. Nelu Světlíkovou, která pod sebou zastřešuje 
agendu školy v této oblasti a pracuje na ní systematicky se studenty. 

V uplynulém školním roce byla zahájena systematická práce v oblasti environmentální 
výchovy. Vznikl školní plán EVVO, který vychází z hodnot školy a zaměřuje se na aktuální 
ekologická témata. Dokument klade důraz na význam environmentální gramotnosti v 
kontextu vzdělávání.  
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V průběhu roku byla navázána spolupráce s řadou organizací působících v oblasti 
environmentálního vzdělávání (např. ADRA, TEREZA, Toulcův dvůr, Ekocentrum Koniklec), 
přičemž některá jednání nadále probíhají. Byla rovněž zahájena příprava SWOT analýzy 
současného stavu EVVO na škole, byla poté vyhodnocena ve spolupráci s učiteli 
přírodovědných oborů. 

Důležitou součástí práce byla komunikace se studentským parlamentem, včetně zjištění 
zpětné vazby na minulé aktivity a hledání nových cest zapojení studentů. Diskutovala se také 
podoba Dnů udržitelnosti a návrh přesunout pozornost k tématům Cílů udržitelného rozvoje 
(SDGs). Výsledkem jednání bylo doporučení neformovat samostatný environmentální výbor, 
ale integrovat environmentální témata napříč stávajícími studentskými skupinami. Vedoucí 
takové skupiny pro další školní rok byla zvolena.  

Ve spolupráci s technickým výborem se řešilo zefektivnění ekologického provozu školy, 
především třídění odpadu, zapojení do sběru hliníku a podpora používání vlastních kelímků 
do automatu. 

Na konci roku proběhlo dotazníkové šetření zaměřené na zájem o vzdělávací projekty 
týkající se udržitelnosti, škola potvrdila svůj zájem o další spolupráci. Zároveň se přihlásilo 
několik studentů, kteří projevili silný zájem o environmentální témata a svou ochotu se 
aktivně zapojit do jejich prosazování. 

Práce environmentálního koordinátora v tomto školním roce položila základy pro další 
směřování EVVO a posílila propojení tématu udržitelnosti se životem školy i studentskou 
iniciativou. 

Zpracovala Mgr. Nela Světlíková, Koordinátorka EVVO 

 

4.​ Multikulturní výchova 

Multikulturní výchova (MKV) je v koncepci výuky na Gymnáziu Na Zatlance chápána jako 
zásadní průřezové téma, které je systematicky integrováno do celého kurikula a do řady 
mimoškolních aktivit. 

V rámci akademické výuky MKV prolíná zejména předměty jako jsou cizí jazyky, dějepis, 
zeměpis a základy společenských věd (ZSV), přičemž jsou využívány i příslušné volitelné 
semináře. Škola si klade za cíl rozvíjet u studentů sociální a občanské kompetence, kritické 
myšlení o světové, evropské i národní historii a porozumění současným globálním 
tendencím, což dokládají i výstupy z projektu „Předsudkům stop“ zaměřené na inkluzi a 
rozvoj MKV v předmětech jako IKT, VV a ZSV. 

Klíčové aktivity a mezinárodní projekty (2024/2025): 

●​ Evropský den jazyků: Každoročně se koná celoškolní jednodenní projekt, jehož cílem 
je připomenout význam znalosti cizích jazyků a uvědomit si kulturní a jazykovou 
rozmanitost v rámci Evropy. 

●​ Mezinárodní programy: Studenti se aktivně zapojují do projektů s výrazným 
interkulturním přesahem, jako je Erasmův Evropský parlament mládeže (EEYP), kde 
simulace jednání zákonodárného sboru EU vyžaduje mezikulturní komunikaci a 
aktivní občanskou participaci. 

●​ Výměnné pobyty: Kontinuálně probíhají výměnné pobyty (např. s německým 
gymnáziem v Halle), kde se studenti společně zabývají tématy kultury vzpomínání a 
historie (např. na příkladu Heydrichiády a Lidic), což přímo podporuje multikulturní a 
historické uvědomění. 
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●​ Podpora OMJ: Integrace žáků s odlišným mateřským jazykem (včetně ukrajinských 

studentů) je podporována nejen jazykovými kurzy, ale i cíleným rozvojem 
sociokulturní kompetence nezbytné pro úspěšné studium a život v ČR. 

●​ Program ALT: Alternativní studijní program ALT klade silný důraz na kontakt s 
reálným světem a rozvoj respektu a etických hranic v rámci komunity, což je základní 
kámen pro efektivní multikulturní soužití. 

Škola tak naplňuje cíle multikulturní výchovy prostřednictvím kombinace teoretické výuky, 
zahraniční spolupráce a prožitkových aktivit, které vedou k posílení inkluze a porozumění v 
multikulturní společnosti. 

 

5.​ Výchova k udržitelnému rozvoji 

Výchova k udržitelnému rozvoji je na Gymnáziu Na Zatlance chápána jako komplexní rozvoj 
sociální, ekonomické a environmentální odpovědnosti. Škola klade velký důraz na 
propojování teoretických znalostí s praktickou sociální angažovaností a solidaritou. 

Sociální a dobrovolnické aktivity 

●​ Dobrovolnické expedice ŠVP ALT: Klíčovou součástí nabývání životních zkušeností je 
tzv. dobrovolnická expedice studentů ŠVP ALT, která vede studenty k aktivní pomoci 
potřebným a ochotě přispívat ke stírání sociálních nerovností. 

V rámci programu ALT takto vyjíždí pravidelně studenti 2. a 3. ročníku a věnují se 
veřejně prospěšné práci a práci s osobami v náročných životních podmínkách. Tím 
se seznamují přímo v terénu s některými náročnými, či tíživými socio-ekonomickými 
podmínkami spoluobčanů, či navštěvují vyloučené lokality, nebo pracují na obnově 
krajiny. 

●​ Charitativní činnost Studentského parlamentu: Charitativní výbor studentského 
parlamentu byl i ve školním roce 2024/2025 velmi aktivní a uspořádal řadu akcí na 
podporu potřebných, jako byly například charitativní koncert byl plánován na říjen v 
Meetfactory. 

 

6.​ Školy v přírodě, vzdělávací a poznávací zájezdy, sportovní kurzy 

Místo pobytu a počet žáků na škole v přírodě. Zaměření kurzu, zájezdu, místo, počet 
účastníků. 

 

Zaměření  kurzu Místo pobytu Počet studentů 

Adaptační kurz 1. ročníku Kletečná 145 

Předvánoční lyžování Rakousko 43 

Projekt Kafka Praha 17 

Projektový výjezd do Francie Francie 15 

Vodácký kurz - Zlatá korun Zlatá koruna 38 
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Vodácký kurz - Vltava Vltava 54 

Zeměpisná expedice  Bedřichov 24 

Biokurz pro 1. ročníky VIA i ALT Soběšín 140 

Dny médií Praha 126 

Francouzský projektový pobyt Praha 20 

Závěrečná odborná expedice ALT RK Cejch 88 

Poznávací odborný výjezd ALT  Bodamské jezero 43 

Poznávací jazykový výjezd Nj Durynsko 34 

EEYP Rotterdam - Evropské 
parlamenty mládeže Rotterdam 13 

Lyžařský výcvik  Zettersfeld 82 

Třídní výjezdy - zaměřené na OSV Troskovice, Zbraslav 116 

Dobrovolnictví - práce se seniory Kdyně 29 

Třídní výjezdy - třídnická práce Třebíč, Jizerské hory 56 

Divadelní expedice ALT Praha 32 

Zimní expedice ALT - zaměření na 
OSV Petráška 27 

Dobrovolnictví - ekologické a 
environmentální práce RS Cejch 32 

Den pro třídu  - fokus na třídní 
kolektiv 

Praha 54 

Běžkařský trénink  Bedřichov 28 

Výjezdy jednotlivých tříd za 
poznáním na závěru školního roku; 
zakomponován přesah do předmětu 
OSV 

Borová Lada, Blatiny, 
Mladá Boleslav, Kadaň, 

Křížek 
198 

 

7.​ Mimoškolní aktivity (aktivity nesouvisející s výukou) 

Kroužky, kurzy aj. pro žáky (zájmové, sportovní, kulturní) organizované školou - uvést 
počet a zaměření a počty žáků. 

Ve školním roce 2024/2025 v rámci školy došlo k navýšení počtu zájmových kroužků, a to 
mimo jiné takových, které podporují obsahově a kompetenčně pochopení a prohloubení 
látky, tedy např. Čeština pro cizince, Biologický kroužek pro začátečníky, či pokročilé. 
 
Dále pak jsme nově v rámci podpory well-beingu také otevřeli kroužek ručních prací, či 
kroužek šachu. 
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Dále pak pracujeme již několik let se studenty i v těchto oblatech: 
 
Mezinárodní cena vévody z Edinburghu (DofE) 

Také ve školním roce 2024/2025 se studentky a studenti našeho gymnázia aktivně zapojili do 
mezinárodního vzdělávacího programu DofE (Mezinárodní cena vévody z Edinburghu), který 
je zaměřen na osobnostní rozvoj, získávání praktických dovedností a zvyšování 
uplatnitelnosti v budoucím profesním životě. Do programu bylo zařazeno celkem 24 studentů 
napříč všemi ročníky. Dne 6. června 2025 se konala slavnostní ceremonie ve Valdštejnské 
zahradě v Praze. 

Podpůrný tým ze strany školy čítal 16 aktivních pedagogů. Vedoucí programu průběžně 
sledovali a konzultovali individuální rozvoj studentů v klíčových oblastech – dobrovolnictví, 
sport a rozvoj talentu – s využitím webové aplikace a osobních rozhovorů. 

V průběhu školního roku proběhlo 9 terénních expedic za podpory vedoucího DofE, Mgr. 
Petra Mazance a jeho kolegů, kteří společně naše žáky provedli expedičními nástrahami v 
terénu. Ve školním roce 2024/2025 úspěšně absolvovalo  celkem 12 našich studentů - 2x 
zlatá, 7x stříbrná a 3x bronzová úroveň. 

 

Kulturní, umělecké a zájmové aktivity 

Kulturní a mediální vyžití studentů bylo bohaté a aktivní: 

●​ Školní periodikum a film: Pokračovalo vydávání studentského školního časopisu 
re:GENEZE. Studenti se zapojili do tradiční přehlídky studentských filmů 
ZatlankaFilm. 

●​ Divadelní spolek: Školní divadelní spolek UnderZ pod vedením Veroniky Bostlové 
uvedl premiéru své autorské inscenace "To si piš!" dne 22. května 2024 v prostoru 
Kina Kavalírka.  

●​ Klub mladého diváka (KMD): Do KMD bylo zapojeno 68 studentů. Představení, která 
navštívily byla různorodá, např. P. P. Pasolini: TEORÉMA - DIVADLO V DLOUHÉ, M. 
St.Germain: ELEANOR - DIVADLO V ŘEZNICKÉ, B. Vian: PĚNA DNÍ - DIVADLO D21, D. 
Charms: STAŘENA - STUDIO HRDINŮ, GOSSIP (Lenka Vagnerová & Company) - DIVADLO 
KOMEDIE, Michel Houellebecq: SEROTONIN - MEET FACTORY, A. Ernaux: OBYČEJNÁ 
ŽENA - MEET FACTORY, F. Kafka: PROMĚNA - DIVADLO ROKOKO, I. Bergman: 
SOUKROMÉ ROZHOVORY - DIVADLO ROKOKO, V. Woolfová: ORLANDO - DIVADLO 
KOMEDIE , KYTICE, MY HOMELAND - VZLET, LÁSKA - VILA ŠTVANICE - Divadlo LETÍ, 
HLADNÍ VODINA: RUSALKA - VILA ŠTVANICE - Divadlo LETÍ, A. Huxley: KRÁSNÝ NOVÝ 
SVĚT - DIVADLO KOMEDIE, W. Saroyan: TRACYHO TYGR - Divadle D21, LA DOLCE VITA 
- JATKA 78, F. Kafka: PROCES - DIVADLO KOLOWRAT, FILOKTÉTÉS- LAST MINUTE 
DIVADLO X10, LÁSKA / ARGUMENTAČNÍ CVIČENÍ, ÉLEKTRA - DIVADLO V DLOUHÉ, 
MADISONSKÉ MOSTY - NOVÁ SPIRÁLA, F. M. Dostojevskij: IDIOT - DIVADLO KOLOWRAT, 
G. Orwell: 1984 - ŠVANDOVO DIVADLO, V. Havel: VERNISÁŽ, DIVADLO D21 

●​ Příprava na mezinárodní jazykové certifikace 

Škola studentům aktivně zprostředkovala a poskytovala přípravu k získání prestižních 
mezinárodních jazykových certifikátů, čímž potvrdila vysokou úroveň jazykového 
vzdělávání. Konkrétně šlo o certifikáty: Zertifikat Deutsch, First Certificate in English 
(FCE), Cambridge Advanced Certificate (CAE), DELF (francouzština) a DELE 
(španělština). 
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8.​ Soutěže  

Úspěšnost v soutěžích, olympiádách, na festivalech apod. (umístění do 3. místa na 
celostátní a mezinárodní úrovni) 

Studenti Gymnázia Na Zatlance se tradičně zapojují do širokého spektra soutěží, což je 
důkazem jejich rozsáhlého osobního rozvoje a nadání v rozmanitých oblastech. Pravidelně 
se účastní vědomostních klání v oblasti jazyků (Olympiáda v anglickém, francouzském, 
německém, španělském a českém jazyce), přírodních věd (Olympiáda v biologii a zeměpise) 
a společenskovědních disciplín (Logická olympiáda, Olympiáda lingvistická, Ekonomická 
olympiáda, soutěž ve finanční gramotnosti). Úspěchy studentů v soutěžích, zejména ve 
Středoškolské odborné činnosti (SOČ) a společenskovědních kláních, jsou pro školu zdrojem 
velké radosti a potvrzením kvality výuky. 

Níže uvádíme konkrétní příklady účasti a výsledků v daném školním roce: 

Společenskovědní a ekonomické soutěže 

●​ Dějepisná soutěž chebského gymnázia na XX. Století  

●​ Dějepisná olympiáda 

●​ Ekonomická olympiáda 

●​ Zeměpisná olympiáda 

 

Přírodovědné soutěže 

V oblasti soutěží jsme zaznamenali několik výrazných úspěchů.  

Do školního kola chemické olympiády kategorie C se zapojilo 10 studentů z prvních a 
druhých ročníků. Vítěz školního kola, Ondřej Papoušek z 1.F, postoupil do krajského kola, 
kde se umístil na 25. místě z 58 účastníků. Na základě výsledků byl vybrán na Letní odborné 
soustředění pro mladé chemiky a biology v Běstvině, které proběhne v červenci 2025. 

Do biologické olympiády se zapojilo přibližně 20 studentů v obou kategoriích. Z každé 
postoupil jeden student do pražského kola. 

V soutěži Středoškolská odborná činnost (SOČ) se ve školním roce 2024/2025 zapojilo 9 
studentů ze 3. a 4. ročníku. Všichni postoupili do pražského kola a dvě práce postoupily do 
celostátního kola (viz text níže) Oba studenti budou reprezentovat školu na mezinárodní 
konferenci SOČ a byli nominováni do prestižní soutěže Česká hlavička. 

Studentům jsou dlouhodobě nabízeny i další rozvojové aktivity mimo školu, jako jsou 
Otevřená věda, Čtvrtky ve Viniční, Týden vědy a Týden mozku, Botanický víkend nebo 
odborné exkurze na výzkumných ústavech. Od příštího školního roku plánujeme ustanovit 
koordinátora mimoškolních přírodovědných aktivit, který bude tyto příležitosti systematizovat, 
vyhledávat a komunikovat studentům. Zároveň chceme navázat užší spolupráci se školním 
parlamentem a Školním poradenským pracovištěm, abychom mimoškolní nabídku ještě více 
propojili s potřebami a iniciativami studentů. 

Zpracoval Mgr. Marek Tomeš 
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Středoškolská odborná činnost (SOČ) 

●​ Do školního kola SOČ přihlásilo své výzkumné práce celkem devět studentů.Z nich 
osm prací postoupilo do krajského kola. 

●​ Dvě práce reprezentovaly školu v celostátním kole SOČ.  Jmenovitě …  

 
Student Ročník Téma práce a Úspěch 

Anna Felcmanová 4. Charakterizace l-asparaginázy z Paenibacillus 
thiaminolyticus a možnosti její imobilizace 
 
      2. místo v oboru molekulární biologie 

Adam Scholz 3. CD21 low B lymfocyty v patogenezi poruch 
příjmu - přátelé či nepřátelé? 
 

1.​ místo v oboru zdravotnictví 

 

9.​ Další aktivity, prezentace 

Škola si i v roce 2024/2025 udržela vysokou úroveň mezinárodní spolupráce, která 
obohacuje jak vzdělávací proces, tak profesní rozvoj pedagogů. 

 

Projekty Evropského parlamentu a mládeže 

V průběhu školního roku 2024/2025 se Gymnázium Na Zatlance aktivně podílelo na rozvoji 
občanských a jazykových kompetencí studentů prostřednictvím simulací mezinárodních 
institucí, s důrazem na aktivní občanství a environmentální povědomí. 

Erasmian European Youth Parliament (EEYP Rotterdam 2025) 

Ve dnech 31. ledna až 6. února 2025 se delegace školy složená ze třinácti studentů a dvou 
pedagogů zúčastnila mezinárodního vzdělávacího programu EEYP, který byl v daném roce 
hostován v Rotterdamu. Šedesát delegátů z pěti evropských gymnázií pracovalo po dobu 
pěti dnů v rámci výborů simulovaného Evropského parlamentu. Cílem byla společná příprava 
a obhajoba rezolucí k aktuálním evropským společensko-politickým tématům. Studenti měli 
možnost konzultovat své návrhy s odborníky a politiky, přičemž své závěry následně 
prezentovali na závěrečném Valném shromáždění (General Assembly). 

Účast v EEYP studentům přinesla cenné zkušenosti v oblasti kritického myšlení, týmové 
spolupráce a veřejného vystupování v cizím jazyce. Projekt zásadně rozvíjí jejich jazykové a 
prezentační dovednosti a podporuje jejich zájem o evropskou integraci, demokracii a aktivní 
občanskou angažovanost. Pro školu představuje EEYP klíčovou platformu pro mezinárodní 
spolupráci a posílení jejího profilu jako moderní a otevřené vzdělávací instituce. Významnou 
výzvou do budoucna zůstává zajištění trvalé finanční podpory z grantů a partnerství, která by 
umožnila účast na zahraničních zasedáních EEYP všem talentovaným studentům bez 
ohledu na jejich sociální situaci. 
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Zatlanka European Youth Parliament (ZEYP 2024) 

Ve dnech 16. až 18. prosince 2024 se na půdě Gymnázia Na Zatlance uskutečnil další ročník 
ZEYP, což je studentská simulace Evropského parlamentu, která je kompletně organizována 
samotnými studenty za metodické podpory pedagogického sboru. Celkem 48 studentů z 
GNZ pracovalo ve výborech na návrzích rezolucí k aktuálním společenským tématům. Před 
závěrečným Valným shromážděním (General Assembly), které se tradičně konalo v 
Evropském domě, měli studenti příležitost konzultovat své návrhy s externími odborníky pro 
zpřesnění argumentace. 

ZEYP slouží jako zásadní přípravná platforma pro mezinárodní EEYP, rozvíjí organizační 
schopnosti, samostatnost a odpovědnost studentů, kteří projekt řídí. Delegáti si zároveň 
procvičují práci v týmu, argumentaci a veřejnou prezentaci v anglickém jazyce, čímž 
získávají sebevědomí pro reprezentaci školy v zahraničí. Pro realizaci ZEYP je klíčové 
každoročně zajistit vhodné prostory pro slavnostní zahájení a závěrečné debaty a angažovat 
odborníky jako konzultanty výborů. 

Conference of Parties for Youth (COPY 2025) 

Ve dnech 25. až 27. března 2025 proběhl na Gymnáziu Na Zatlance projekt COPY, 
zaměřený na výzkum a debatu o globálních environmentálních otázkách. Akce, která 
kopíruje formát klimatických konferencí OSN (COP), je primárně určena pro studenty prvních 
ročníků programu ALT. Zúčastnilo se jí 78 studentů z pěti škol, přičemž 60 bylo ze Zatlanky. 
Účastníci zastupovali jednotlivé státy, zkoumali environmentální problémy a navrhovali 
mezinárodní řešení prostřednictvím formálních debat. Projekt, organizovaný ve spolupráci 
pedagogů a zkušených studentů, přinesl účastníkům poznatky o globální environmentální 
politice a praktické dovednosti v oblasti výzkumu, argumentace a diplomacie. 

COPY posiluje povědomí o ekologických otázkách a vede mladé lidi k zájmu o udržitelný 
rozvoj a aktivní zapojení do řešení současných problémů. Pro zajištění hloubky debaty je 
klíčové zvát odborníky, kteří inspirativními příspěvky prohlubují porozumění 
environmentálním tématům a motivují studenty k aktivnímu přístupu. 

Zpracovala Mgr. Alena Podlešáková 

Podpora výuky dalších cizích jazyků 

Gymnázium Na Zatlance aktivně rozvíjí výuku dalších cizích jazyků (především němčiny a 
francouzštiny) prostřednictvím cílených partnerství, mezinárodních projektů a přímého 
kontaktu s rodilými mluvčími, čímž výrazně přesahuje rámec běžné výuky. 

Strategická partnerství a jazykové certifikace 

●​ Partnerství s Goethe-Institutem: Škola na podzim roku 2023 vstoupila do 
dlouhodobého strategického partnerství s Goethe-Institutem v rámci projektu Deutsch 
Plus Tschechien. Primárním cílem tohoto svazku je aktivní podpora a zkvalitňování 
výuky německého jazyka na českých školách. 

●​ Mezinárodní zkoušky DELF: Škola zajišťuje dlouholetou a stabilní spolupráci s 
Francouzským institutem v Praze, v jejímž rámci pravidelně organizuje mezinárodní 
zkoušky DELF z francouzského jazyka. 

 

 

 

29 
 



 
Mezinárodní projekty a výměnné pobyty 

Škola intenzivně zapojuje studenty do projektů umožňujících používání jazyka v autentickém 
prostředí a rozvíjení kulturních znalostí: 

●​ Kafka-Laboratorium (Hamburk): V listopadu 2024 proběhl v Praze týdenní projekt 
"Kafka-Laboratorium" ve spolupráci s Gymnáziem Grootmoor v Hamburku. 

●​ Kultura vzpomínání (Halle): V březnu 2025 byla realizována první část výměnného 
pobytu na téma 'kultura vzpomínání' s gymnáziem v Halle, kdy němečtí studenti 
navštívili Prahu a Terezín. Druhá část pobytu je naplánována na září 2025 v Halle. 

●​ Francouzská návštěva: Proběhla návštěva studentů z Francie a v rámci reciprocity se 
uskutečnila návštěva GNZ ve Francii, čímž se podpořila plynulá komunikace v rámci 
partnerské školy. 

●​ Návštěvy zahraničních skupin: Pravidelné návštěvy skupin studentů a kolegů z 
partnerských zahraničních škol (Německo, Francie) na GNZ umožňují přímý kontakt 
studentů i učitelů s autentickým jazykem a rodilými mluvčími. 

 

Aktivity a motivace 

Pedagogové aktivně motivují studenty k účasti na externích akcích, které doplňují výuku a 
rozvíjejí jazykové kompetence v širším kontextu: 

●​ Interaktivní hodiny: V rámci projektu Deutsch + Tschechien proběhla akce 
"Musikstunde" s rodilou mluvčí. Dále se pravidelně konaly návštěvy rodilých mluvčích 
v hodinách němčiny v rámci projektu EDUKACE (ve spolupráci s 
Ackermann-Gemeinde), které oživují výuku a zajišťují kontakt s autentickým jazykem. 

●​ Informační semináře: Proběhla akce "Do Německa na zkušenou", interaktivní 
seminář pro studenty, který je seznámil s možnostmi studia, práce či projektů v 
zahraničí s minimem nákladů. 

●​ Soutěže: Studenti byli podporováni v účasti na soutěžích a akcích organizovaných 
externími institucemi (např. projekt Čojč, akce Koordinačního centra Tandem, 
Goethe-Institut či Česko-německé fórum mládeže). 

Prioritami pro následující období zůstává rozšiřování a zkvalitňování výuky cizích jazyků 
prostřednictvím intenzivní mezinárodní spolupráce. Škola se zaměří na kontinuální rozvíjení 
partnerství s kulturními instituty a institucemi (jako jsou Goethe-Institut v rámci projektu 
Deutsch Plus Tschechien a Ackermann-Gemeinde pro NJ), s cílem maximálně využívat jejich 
nabídky pro rozvoj studentů i profesní vzdělávání učitelů. Klíčové bude aktivní vyhledávání 
nových zahraničních partnerů a upevňování již navázaných kontaktů. Nadále bude 
podporována výuka druhého cizího jazyka nabídkou akcí a projektů, které umožní studentům 
prakticky uplatnit a rozvíjet své znalosti. Pro posílení samostatné četby a studijních 
dovedností bude průběžně doplňován fond zjednodušené četby v různých jazykových 
úrovních pro všechny studované druhé cizí jazyky. 

Podklad textu Mgr. Světlana Protivová 
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Spolupráce s neziskovými organizacemi 

Spolupráce s organizací Člověk v tísni, o.p.s. se opětovně osvědčila a stala se intenzivním 
zdrojem pro výuku a rozvoj sociálních kompetencí. 

●​ Využití materiálů ve výuce: Didaktické materiály organizace jsou aktivně integrovány 
do předmětů jako psychologie, český jazyk a základy společenských věd (ZSV). 
Škola pravidelně využívá nabídku vzdělávacího programu Příběhy bezpráví pro 
zvýšení povědomí o moderních dějinách. 

●​ Mediální výchova: Vyučující gymnázia se aktivně podíleli na pilotním projektu 
mediální výchovy organizovaném Člověkem v tísni. Mgr. Jana Juříková v této oblasti 
s organizací dlouhodobě spolupracuje, a to jako školní koordinátorka mediální 
výchovy. 

 

Mediální výchova ve školním roce 2024/2025 

Ve školním roce 2024/25 byla úspěšně realizována naprostá většina aktivit stanovených v 
rámcovém plánu. Na začátku září proběhl ve všech třídách 2. ročníku dvoudenní kurz 
mediální výchovy, koncem března následovaly Dny médií pro 3. ročníky. Obě akce byly 
bezprostředně po realizaci reflektovány s vyučujícími a navrženy konkrétní úpravy obsahu. 
Průběžně byly doplňovány materiály ve školním Classroomu, který slouží jako sdílený zdroj 
pro zapojené vyučující. 

Na základě revize ŠVP vznikl přehled výstupů z RVP, který zachycuje témata mediální 
výchovy aktuálně pokrytá ve programech VIA a ALT a slouží jako podklad pro další úpravy 
ŠVP. 

Na konci školního roku proběhla schůzka s vyučujícími českého jazyka, během níž se 
potvrdilo, že se mediální výchovu daří přirozeně začleňovat i do běžné výuky. Příkladem 
může být úkol ze společenskovědního semináře, v jehož rámci studenti po dobu tří měsíců 
sledovali předvolební kampaně politických stran a analyzovali jejich mediální obraz. 

Z hlediska obtíží se opakovaně ukazuje náročnost personálního zajištění větších výukových 
bloků, zejména zářijového kurzu pro 2. ročníky, kdy je potřeba paralelně pokrýt deset 
vyučujících. Z tohoto důvodu zvažujeme opětovné zapojení externího lektora Michala 
Kaderky. Výzvou zůstává také udržení aktuálnosti výukových materiálů – mediální prostředí 
se velmi rychle proměňuje, zatímco školení a nabídka organizací, které se vytváření 
materiálů věnují, často vycházejí ze starších událostí. Do budoucna bude třeba hledat cesty, 
jak se s těmito obtížemi vypořádat. 

zpracovala Mgr. Jana Juříková, Koordinátorka pro oblast mediální výchovy 

 

Spolupráce s vysokými školami  

V rámci laboratorních cvičení jsme úspěšně pokračovali ve spolupráci s Přírodovědeckou 
fakultou UK. Studenti se rovněž zapojili do akce darování krve v ÚHKT a absolvovali exkurzi 
do Ústavu soudního lékařství, která významně rozšířila jejich představy o využití biologie a 
chemie v praxi. 
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Také ve školním roce 2024/2025 se Gymnázium Na Zatlance aktivně zapojilo do pilotního 
projektu MŠMT „Pokusné ověřování Systému podpory provázejících učitelů“. 

V rámci tohoto programu čtyři pedagogové gymnázia působili jako provázející učitelé, kteří 
poskytovali průběžnou a strukturovanou podporu studentům učitelských oborů z 
partnerských fakult Univerzity Karlovy. Konkrétně šlo o spolupráci s Filozofickou a 
Přírodovědeckou, Pedagogickou fakultou UK. 

Koncepce podpory: Provázející učitelé vedli studenty pedagogických praxí v celém cyklu 
výuky: 

1.​ Společná příprava hodin. 
2.​ Realizace výuky studenty. 
3.​ Klíčová reflexe a analýza proběhlé hodiny. 

Provázejícím učitelům bylo navíc poskytnuto specializované vzdělávání, které posilovalo 
jejich kompetence v oblasti didaktiky a mentorování. 

Dále pak Gymnázium Na Zatlance zastává pozici Fakultní školy Přírodovědecké fakulty UK a 
aktivně se podílí na přípravě budoucích pedagogů i mimo pokusné ověřování, již výše 
zmíněné. V rámci této role škola každoročně hostí studenty na pedagogických praxích v 
oborech biologie, chemie, cizí jazyky, český jazyk, zeměpis a tělesná výchova. 

 

Nostrifikační zkoušky 

Gymnázium Na Zatlance je z pověření hlavního města Praha školou oprávněnou vykonávat 
nostrifikační zkoušky. Za školní rok 2024/2025 se v naší škole celkem konalo 308 
nostrifikačních zkoušek. 
 

 

Studentský parlament 

Činnost Studentského parlamentu (SP) pro školní rok 2024/2025 byla řízena detailním 
harmonogramem s cílem posílit studentskou participaci, interní komunikaci a komunitní život 
školy. 

Hlavní body plánované činnosti Studentského parlamentu (2024/2025): 

Struktura a rozvoj týmu 

●​ Volby a ustanovení: Hned na podzim 2024 proběhla příprava kandidátek a následné 
volby do Studentského parlamentu, po nichž následovalo ustavující zasedání (2. 
zasedání). 

●​ Teambuildingy a setkání: Pro stmelení týmu byly naplánovány dva teambuildingy – 
jeden dvoudenní (15. TEAMBUILDING) na podzim (říjen) a jeden Jarní teambuilding 
(březen). V lednu 2025 bylo naplánováno speciální Setkání třídních zástupců (TZ). 

●​ Zasedání: Během školního roku bylo naplánováno celkem 9 řádných zasedání SP a 
několik schůzek Výkonného výboru (VV). 

Klíčové aktivity a akce 
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●​ Seznámení a adaptace: V září proběhl Zatla Market (18.9.) za účelem prezentace 

studentských aktivit a spolků pro studenty 1. ročníků. 

●​ Charitativní a společenské akce: 

○​ Charitativní koncert byl plánován na říjen v Meetfactory. 

○​ V prosinci proběhlo vánoční Zatlanka a vánoční čtení v knihovně. 

○​ V rámci osvěty byl v dubnu připraven program k Dni porozumění autismu. 

●​ Osobité dny: Studentská komunita se mohla zapojit do akcí jako No backpack day 
(25.9.), Halloweenský den (31.10.) a Suit-up day (18.11.). 

●​ Sport a zábava: V dubnu byl naplánován ZatlaBěh a v březnu je zmiňován Zapatlanej 
fest?. 

Osvěta a kultura 

●​ Besedy a čtení: V plánu byly besedy se zajímavými osobnostmi, včetně Besedy s J. 
Špačkem (listopad) a Besedy se spisovatelkou - Za Katrem (únor). Další plánované 
aktivity zahrnovaly Autorské čtení studentů a beseda s Vladimírem Remkem 
(astronomie). 

●​ Média a propagace: Na únor bylo naplánováno vytváření vlastních reels videí pro 
Instagram. 

Podpora a dozor: Při realizaci studentských aktivit a zajištění kontinuity parlamentu 
asistovaly pedagožky Mgr. Jana Soukupová, Mgr. Daniela Zierisová a Martina 
Feuersteinová. 
 

Nultý ročník pro ukrajinské žáky 

Na podzim roku 2024 byl na škole zahájen 3. ročník projektu „nultého ročníku“, určeného pro 
ukrajinské studenty-uprchlíky, kteří nebyli úspěšní v přijímacím řízení na střední školy. Tento 
projekt, realizovaný ve spolupráci s Hlavním městem Prahou, UNICEF a organizací META, 
přijal celkem 13 žáků z nich dokončilo celkem 10. Źáci, kteří nedokončili se vrátili do rodné 
země. 

Cílem tohoto intenzivního programu bylo poskytnout mladým Ukrajincům nezbytnou podporu 
pro zdokonalení v českém jazyce, seznámení se s českým školním prostředím a přípravu na 
úspěšné přijímací zkoušky na SŠ. 

Těžiště výuky spočívalo ve zdokonalování znalosti českého jazyka. Dále se vyučovala 
matematika, historie a geografie, a důležitou součástí byly hodiny zaměřené na osobnostní a 
sociální rozvoj a pravidelné třídnické hodiny. Celková dotace činila 25 vyučovacích hodin 
týdně. Výuku zajišťovali aprobovaní pedagogové, přičemž učitelka českého jazyka 
disponovala absolvováním specializovaného kurzu pro výuku češtiny jako cizího jazyka. 

Vzdělávací skupina ve šk.r. 2024/25 nejlépe dosahovala na námi stanovená kritéria a rovněž 
studium a zapojení jednotlivých studentů bylo vysoké. Rovněž ve vztahu k tomuto programu 
je vhodné zmínit spokojenost a ocenění rodiči a také pak vysokou úspěšnost v rámci 
přijímacího řízení na střední školy.  

V letošním školním roce nemáme na toto dostatečné kapacity, nicméně vnímáme potřebnost 
0. ročníků i v budoucích letech a budeme o možném otevření takové třídy seriózně do 
budoucna opět uvažovat. 
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VI. Údaje o výsledcích inspekční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol 
 

1.​ Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí 

Druh inspekce, termín, výsledné hodnocení. 

Ve školním roce 2024-2025 bylo ve škole provedeno šetření ČŠI na místě (březen 2025), a 
to v oblasti týkající se pokusného ověřování kombinované výuky. V rámci tohoto šetření 
nebyly shledány nedostatky a bylo hodnoceno velmi kladně. 

Probíhala dílčí šetření prostřednictvím systému INSPIS. 

2.​ Výsledky jiných inspekcí a kontrol 

Druh kontroly, kdo kontrolu vykonal, termín, výsledné hodnocení 

 
Termín kontroly: 02/2025 
Předmět kontroly: Kontrola organizace a provádění sociálního zabezpečení 
Závěr kontrolní činnosti: Kontrolní skupina neshledala žádné nedostatky. 

 
Termín kontroly: 04/2025 
Předmět kontroly: Finanční kontrola ve veřejné správě (interní směrnce, kniha 
dodavatelských faktur, evidence objednávek, pokladní kniha, úbytky a přírůstky majetku, 
dodavatelské smlouvy, registr smluv) 
Závěr kontrolní činnosti: Kontrolní skupina neshledala žádné nedostatky. 
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VII. Základní údaje o hospodaření školy za kalendářní rok 2024 

 

Gymnázium, Praha 5, Na Zatlance 11 skončilo své hospodaření v roce 2024 v hlavní činnosti 
s vyrovnaným hospodářským výsledkem. V doplňkové činnosti bylo dosaženo výnosů z 
pronájmu nebytových prostor (tělocvičny, učebny, aula a pozemek) a školnického bytu ve 
výši 2 591 247,76 Kč, výsledek hospodaření v doplňkové činnosti před zdaněním byl 981 
460,39 Kč  a po zdanění 917 110,39 Kč.  

Je nutno však konstatovat, že celý rok 2024 gymnázium pociťovalo nedostatek finančních 
prostředků na běžný provoz školy a na nejnutnější opravy, rovněž tak na odpisy.  

Nedostatek prostředků na provoz byl nahrazován čerpáním z investičního i rezervního fondu, 
dále byly využity dary, finance z grantů a z doplňkové činnosti školy.  

 

Dotace MŠMT na přímé náklady celkem:​ ​ ​ ​ 47 428 400,00 Kč  

                                          - z toho na platy:                    ​ ​ 34 758 660,00 Kč 

Dotace MŠMT (Next generation – digitální propast) ​​ ​ 128 000,00 Kč 

Dotace MŠMT na podporu provázejících učitelů: ​ ​ ​ 163 557,00 Kč 

Provozní dotace z rozpočtu HMP:                       ​ ​ ​ 13 019 000,00 Kč 

                                      - z toho na platy:   ​ ​ ​ ​ 2 709 000,00 Kč 

Dotace na podporu výuky cizích jazyků z rozpočtu HMP:​ ​ 474 400,00 Kč 

Dotace UNICEF spojená s krizí na Ukrajině (tzv. „nultý ročník pro ukrajinské žáky):       

1 338 822,00 Kč 

Dotace HMP „Pomoc pražským domácnostem“:​ ​ ​ 88 121,00 Kč 
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VIII. Další informace 

V případě potřeby uveďte další informace, které považujete za důležité - Například 
stručný popis problematiky související s problematika válečného konfliktu na Ukrajině 
apod. 

 

Gymnázium si dlouhodobě udržuje silnou pozici mezi pražskými vzdělávacími institucemi. 
Pokračující velký zájem uchazečů o studium a plné obsazení všech otevíraných tříd – včetně 
navýšeného počtu 5 tříd 1. ročníku od září 2024 v rámci spolupráce s HMP – svědčí o 
vysoké kvalitě a důvěryhodnosti práce celého pedagogického sboru. 

Vedení školy, vize a rozvoj pedagogů 

Vedení školy se ve školním roce 2024/2025 intenzivně zaměřilo na prohlubování vnitřního 
klimatu a zajištění optimálních materiálních a odborných podmínek. Stěžejní prioritou byl 
komplexní profesní rozvoj učitelů, práce s hodnotami a revize školní koncepce a vize, která 
vyústila v úpravu jejího hlavního motta. V rámci celého sboru byla realizována témata jako 
jsou hodnoty školy, vize, wellbeing a diskuse o tom, „Co je kvalitní učení“. 

Byla posílena podpora předsedů garantských skupin (GS) a kladena zvýšená pozornost na 
zkvalitnění práce GS. K tomu významně přispěl program s pedagogickou konzultantkou 
(podpořený grantem MHMP), jejímž cílem bylo poskytovat učitelům bezpečné formativní 
hodnocení a podporu v jejich práci. Vzhledem k pozitivním výsledkům bylo rozhodnuto v této 
formě individuální podpory kontinuálně pokračovat. 

Cílený rozvoj garantů a kolegiální zpětná vazba 

Zvláštní důraz byl kladen na rozvoj skupiny garantů a rozšířeného vedení školy. Klíčovým 
prvkem v jejich vzdělávání bylo posílení kompetencí v oblasti kolegiálních návštěv výuky a 
strukturované reflexe. Tento rozvoj, podpořený mimo jiné lektory z JOB, zahrnoval nácvik 
technik pro efektivní zpětnou vazbu, jako je například systém ALACT. Díky společné reflexi 
provázejících učitelů a studentů se urychluje rozvoj kompetencí studenta, jelikož dochází k 
efektivnímu propojení teoretického poznání s praktickou zkušeností. Vzdělávací plán pro tuto 
skupinu zahrnoval i téma MBTI a workshopy zaměřené na to, „Co je to kvalitní výuka“. 

Byla poskytována cílená podpora těm pedagogům, kteří aplikují inovativní a efektivní 
postupy, aktivně se vzdělávají a přichází s novými myšlenkami. Mezi učiteli pokračovala 
odborná diskuse týkající se optimálního rozsahu, hloubky a pojetí učiva. Plán profesního 
rozvoje pro celý sbor zahrnoval i klíčová aktuální témata jako prevence šikany, pracovní 
právo, umělá inteligence a digitální dovednosti. 

Vedení školy nadále podporuje iniciativu učitelů i studentů s cílem posilovat jejich aktivní 
přístup a odpovědnost za výsledky práce. Klíčovými úkoly v pedagogické práci zůstávají 
motivace žáků, rozvoj jejich vytrvalosti v učení a posilování základních životních kompetencí. 
Škola se proto i nadále zaměřuje na posílení individualizace a vedení studentů k větší 
samostatnosti a odpovědnosti. 

 

Strategické výzvy a budoucí směřování 

Pro nadcházející období je klíčovým úkolem managementu posílení aktivního přístupu k dění 
ve škole, a to jak v řadách studentů, tak u pedagogů. Vedení školy bude dále podporovat 
iniciativu všech aktérů a posilovat roli Školního parlamentu, středního managementu školy a 
garantských skupin, přičemž se zaměří na výchovu k zodpovědnosti za vlastní rozhodování a 
výsledky práce. 
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V rámci pedagogické strategie se škola primárně soustředí na přípravu studentů pro 
budoucnost, což vyžaduje posílení vnitřní motivace ke studiu, vytrvalosti v učení a rozvoj 
analytického a kritického myšlení a klíčových životních kompetencí. Škola intenzivně 
formuluje novou výchovně vzdělávací strategii, která musí hluboce reflektovat dynamický 
rozvoj informačních technologií a nástup umělé inteligence (AI). V této souvislosti se hlavní 
směr ubírá k posílení individualizace výuky, zvýšenému důrazu na rozvoj praktických 
dovedností a vedení studentů k aktivní zodpovědnosti za vlastní rozvoj. Škola chápe nutnost 
vybavit studenty kritickou digitální gramotností a naučit je eticky a efektivně využívat nástroje 
AI jako asistenta v učení a badatelské činnosti, aby byli plně připraveni na život a uplatnění v 
éře digitalizace. 

Největší výzva: Kapacitní růst a vedení lidí 

Největší strategickou výzvou pro vedení školy a ŠPP je navýšení kapacity školy na 18 tříd 
(zahrnující 5 tříd v 1. ročníku) a s tím spojené navýšení počtu vyučujících a studentů. Škola 
této velikosti bude muset cíleně hledat efektivní cesty ve vedení lidí tak, aby byly smysluplné 
a sloužily konzistentnímu naplňování cílů Vize školy. 

Cílený rozvoj vedoucích pedagogů (Garantů) 

K zajištění kvality a jednotného vedení ve větším kolektivu bude skupině garantů (předsedů 
PK a rozšířeného vedení) poskytnuto cílené vzdělávání navazující na úspěšný předešlý rok. 

●​ Pokračování v ALACT a reflexi: Bude pokračovat posilování kompetencí v oblasti 
kolegiálních návštěv výuky a nácvik strukturované zpětné vazby s využitím modelu 
ALACT, který zajišťuje efektivní propojování teorie a praxe. 

●​ Rozvoj týmové psychologie a komunikace: Vzdělávání garantů se rozšíří o posilování 
kompetencí práce s garantskou skupinou (týmem) s důrazem na tvorbu bezpečného 
prostředí a klimatu a vedení týmu při implementaci změn. 

●​ Krizová komunikace: Zvláštní pozornost bude věnována nácviku krizové komunikace 
pod vedením Barbory Krčmářové, s cílem poskytnout garantům praktické dovednosti 
pro řešení nestandardních situací. 

Tyto strategické kroky, zaměřené na personální a metodický rozvoj, jsou nezbytné pro 
udržení vysoké kvality výuky a soudržnosti školy v období jejího dynamického růstu. 

 

Změna ve vedení školy 

Ve vedení školy došlo k personální změně: Na základě výsledků řádného konkurzního řízení 
byla s platností od 1. srpna 2024 do funkce ředitelky jmenována Mgr. Dagmar Škorpíková. 

 

V Praze dne 20. října 2025 

 

Mgr. Dagmar Škorpíková                  

 ředitelka školy 
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UČEBNÍ PLÁN ALT 

 
 

Vzdělávací oblast Předmět 1. r 2. r 3. r 4. r 

 
 
 
 
JAZYK A JAZYKOVÁ 
KOMUNIKACE 

český jazyk a komunikace 2 2 2 3 

literatura a umění (LUM) 0 0 2 2 

anglický jazyk 4 4 4 4 

další cizí jazyk 3 3 4 3 

MATEMATIKA A JEJÍ 
APLIKACE 

matematika 4 4 4 3 

ČLOVĚK A PŘÍRODA PIV  
(přírodní vědy - blokový předmět) 

6 7 6 0 

 
 
ČLOVĚK A 
SPOLEČNOST 

SaK 
(společnost a kultura - blok. předm.) 

7 7 4 0 

OSV (a SPR) 
Osobnostní a sociální výchova a 
Svět práce 

 
2 

 
2 

 
3 

 
1 

UMĚNÍ A KULTURA tvorba 
(hudební a výtvarná výchova) 

2 2 0 0 

ČLOVĚK A ZDRAVÍ tělesná výchova 2 2 2 2 

NOVÁ INFORMATIKA informatika (IKT) 2 2 0 0 

VOLITELNÉ PŘEDMĚTY  0 0  4 10 

CELKEM hodin v ročníku 34 35 35 28 
 

Poznámky: 

●​ Povolená dotace v rámci jednoho ročníku se pohybuje v rozmezí mezi 27 - 35 hodin. 
●​ Blokové předměty jsou učeny z větší části nebo zcela tandemově. 
●​ V rámci výuky OSV je zařazena i třídnická práce. 
●​ Součástí předmětu PIV jsou laboratorní práce. 
●​ Cizí jazyky, TV, IKT a laboratorní práce jsou vždy děleny do skupin. 
●​ Další cizí jazyk ve 3. r může být vyučován - 3 vh běžně a 1 vh v režimu POKV1. 

 

1 POKV = Pokusné ověřování kombinované výuky 
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UČEBNÍ PLÁN VIA 

 
 

Vzdělávací oblast Předmět 1. r 2. r 3. r 4. r 

 
 
 
JAZYK A JAZYKOVÁ 
KOMUNIKACE 

český jazyk a komunikace 1 2 2 2 

český jazyk a literatura 2 2 2 3 

anglický jazyk 4 4 4 4 

další cizí jazyk 3 3 3 3 

MATEMATIKA A JEJÍ 
APLIKACE 

matematika 4 4 3 3 

 
 
 
ČLOVĚK A PŘÍRODA 

fyzika 2 2,5 2,5 0 

chemie 2,5 2 2,5 0 

biologie (a geologie) 2,5 2,5 2 0 

geografie 2 2 2 0 

 
 
ČLOVĚK A 
SPOLEČNOST 

ZSV - základy společenských věd 2 2 2 1 

dějepis 2 2 3 0 

OSV -  osobnostní a sociální výchova 2 1 1 1 

 
UMĚNÍ A KULTURA 

hudební výchova  
2 

 
2 

 
0 

 
0 

výtvarná výchova 

ČLOVĚK A ZDRAVÍ tělesná výchova 2 2 2 2 

NOVÁ INFORMATIKA informatika (IKT) 2 2 0 0 

VOLITELNÉ 
PŘEDMĚTY 

 0 0 4 8 

CELKEM hodin v ročníku 35 35 35 27 
 

Poznámky: 

●​ Povolená dotace v rámci jednoho ročníku se pohybuje v rozmezí mezi 27 - 35 hodin. 
●​ U vzdělávací oblasti “Člověk a příroda” počet hodin 2,5 zahrnuje laboratorní práce 

rozložené do celého měsíce s frekvencí 2x měsíčně. 
●​ V rámci výuky OSV je zařazena i třídnická práce. 
●​ V rámci oblasti “umění a kultura” si studenti volí, zda se zaměří na HV, či zda na VV. 
●​ Cizí jazyky, TV, IKT a laboratorní práce jsou vždy děleny do skupin. 
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